
 

 

BOARD INTERNATIONAL SA CERCA UN PRATICANTE UNIVERSITARIO DA GIUGNO 2017 

  

Chi cerchiamo – Una persona indipendente e flessibile che sia disposta a inserirsi nelle dinamiche dell’Ufficio 

Legale di Board International SA a partire da giugno a settembre 2017.   

  

Chi siamo – Board International S.A. (www.board.com) is the #1 decision-making platform for organizations 

of any size. Fondata nel 1994, BOARD International ha più di 3.000 clienti in tutto il mondo che hanno 

implementato rapidamente soluzioni di Business Intelligence, Corporate Performance Management e 

applicazioni di analisi su una singola piattaforma unificata e senza programmazione. Board International 

S.A. ha 21 uffici e una rete di distributori in tutto il mondo. 

 

 

IL CONCORSO, IN SINTESI 

 

Al candidato verrà richiesto, tra l’altro, di coadiuvare il responsabile dell’ufficio legale della Società (Chief 

Legal Officer): (i) nella gestione delle attività strettamente societarie; (ii) nella predisposizione della 

documentazione contrattuale e legale inerente alla normale operatività aziendale; e (iii) nella gestione 

delle operazioni societarie straordinarie e nei progetti di sviluppo aziendali da un punto di vista giuridico. 

Il candidato dovrà, altresì, collaborare alla redazione della contrattualistica aziendale nazionale ed 

internazionale di volta in volta necessaria e presidiare alle scadenze ed adempimenti inerenti i vari aspetti 

dell’attività societaria.  

 

Può candidarsi chi dispone di: Formazione ancora in corso o terminata in materie giuridiche - 

Intraprendenza e flessibilità - Ottime capacità di scrittura - Ottima comprensione delle lingue (su tutte 

lingua inglese e in particolare Legal English) - Capacità di lavorare anche in maniera indipendente - 

Buona conoscenza del pacchetto Office . 

 

Le candidature dovranno essere presentate entro il 28/04/2017, direttamente a Board International SA, 

scrivendo all’indirizzo careers.ch@board.com, inserendo nell’oggetto della mail “Stage Legal – Board 

International”.  

  

Maggiori informazioni: Lara Gadda, Head of HR, Board International, tel. + 41 916975410 
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