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L'approvazione dell'iniziativa popolare "Prima i nostri!", dopo attenta analisi del mercato del 
lavoro ticinese e delle leggi che lo regolano, ha comportato una presa di coscienza anche per 
quanto riguarda i dipendenti del settore socio-sanitario, sia in ambito pubblico che privato. 
 
Contestualmente all'iniziativa parlamentare generica riguardante la preferenza indigena per il 
personale delle strutture ospedaliere private e delle altre istituzioni finanziate dal Cantone 
tramite un contratto di prestazione, si ritiene opportuno proporre l'estensione del medesimo 
obbligo all'EOC, mediante una puntuale modifica della legge che lo disciplina. 
 
In concreto, la Legge sull'EOC non contempla ad oggi alcuna disposizione sulla natura 
giuridica dei rapporti di lavoro con i suoi dipendenti. Manca in ogni modo una disposizione 
sulla preferenza alle persone residenti. Per queste ragioni, in virtù del voto popolare scaturito 
in data 25 settembre 2016, è necessario emendare la Legge sull'EOC in tal senso.  
 
La modifica legislativa proposta e scaturita dai lavori commissionali è quindi la seguente: 
 
I. 

La Legge sull'EOC del 19 dicembre 2000 è modificata come segue: 
 
Art. 8 cpv. 2 (nuovo) 
2Nell'assunzione del personale, l'EOC, a parità di requisiti e qualifiche e salvaguardando gli 
obiettivi aziendali, deve dare la precedenza alle persone residenti, purché idonee a occupare il 
posto di lavoro offerto. 
 
II. 

Trascorsi i termini per l'esercizio del diritto di referendum, la presente modifica di legge è 
pubblicata nel Bollettino delle leggi e degli atti esecutivi ed entra immediatamente in vigore. 
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