Tirocinio, un posto su cinque

nel settore sociosanitario

SCUOLA ELAVORO / Sul sito dedicato all'orientamento professionale ii dati parlano chiaro: delle oltre 1.300 posizioni attualmente offerte
quasi 300 riguardano questo settore — Gonzalez: «Tra inostri obiettivii c'e 'ampliamento dell'offerta» — La novita degli stage orientativi

Paolo Gianinazzi

Carnevale, tempodibagordie
divacanze.E, inalcuni casl, an-
che di cercare la propria stra-
danel mondodel lavoro. Per-
lomeno per quei ragazzi che
oggi frequentano la quarta
media e il prossimo anno in-
tendono iniziare una forma-
zione professionale. La cam-
pagnadicollocamento é infat-
tiaglialbori e pian piano an-
che sul portale web dedicato
(www.orientamento.ch) ini-
ziano a comparire offerte di
apprendistato. Perla precisio-
ne, ben oltre 1.300 offerte.

Siamo quindi andatia cu-
riosare sul portale per capire
quali sono, nel dettaglio, le
professionipiu offerte in que-
sto momento. Eil primo dato
asaltareall’'occhio e quellodel
settore sociosanitario (e affi-
ni).

Poco it del 20%

Ebbene, deil.349 postiditiro-
cinio offerti (in data 17 feb-
braio, quando abbiamovisita-
to il portale), ben 279 rlguar—
davano, appunto, i rami della
sanita e della socialita. In ter-
mini percentuali, parliamo del
20,6% del totale. Detto diver-
samente: un posto d’appren-
distato su cinque.

Nel dettaglio, 1279 posti of-
ferti sono cosi composti: 93
perla professione dioperato-
re sociosanitario, 91 pergliad-
detti alle cure sociosanitarie,
23 perassistentidistudiome-
dico, 19 per assistenti dentah,
17 per gli impiegati d'economia
domestica (tutti offerti da
strutture del sociosanitario),
17 per gli operatori socioassi-
stenziali, 12 per gli addetti
d’economia domestica
(anch’essi offerti tuttiin strut-
ture del settore) e infine 7 as-
sistenti di farmacia.

Interessante poi notare che
buona parte (ossia 25 su 36) dei
posti disponibili peri cuochi
e per gli addetti di cucina so-
no offerti da strutture del so-
ciosanitario.

1 l;entaglio delle offerte, in Ticino, e comunque molto ampio: sonocircals0le professioni disponibili.

Le10020
professioni piinote
rappresentano circa
lameta dei posti

di tirocinio offerti

Lepiu gettonate

«In Ticino abbiamo un venta-
glio di circa 150 professioni. E
abitualmente ci sono settori
piu gettonati di altri», com-
menta, danoi raggiunto, Oscar
Gonzalez, aggiuntoal diretto-
redellaDivisione dellaforma-
zione professionale. Settori
che rappresentano quindi sia
le professioni piu offerte dal
mercato del lavoro sia quelle
piu scelte dai ragazzi. Insom-
ma, ¢rispondono, perlomeno
in parte, alla struttura econo-
micaticineses. Etraquesti,ap-
punto, ctroviamo il settore so-
ciosanitario, quello del com-

mercio, il settore delialogist-
caequellodellalbergheria, ma
pure i muratori e gli elettrici-
sti». Queste dieci o venti pro-
fessioni piu ricercate, spiega
poilaggiuntoal direttore, «in-
sieme rappresentano circa la
meta dei 2.500 contratti di ti-
rocinio che ogni anno vengo-
no firmati in Ticino. Le altre
130 professioni disponibili, di
riflesso, rappresentanol'altra
metay.

Tornandoal sociosanitario,
anche Gonzalez conferma che
si tratta di uno dei settori piu
attrattivi. Il quale <ha cono-
sciutoun aumento progressi-
vo fino alla pandemia, per poi
stabilizzarsi negli ultimi due
anni». Ad ogni modo, aggiun-
ge il nostro interlocutore,
«sappiamo gia che si tratta di
unsettore in espansionee che,
anche solo per ragioni demo-
grafiche, continueraa cresce-
re».

Come detto da Gonzalez,
T'altro grande ramo, nel quale

sono offerti molti posti di ti-
rocinio, riguarda il commer-
cio. E non a caso, sfogliando
ancora il portale dedicato
all'orientamento dei ragazzi,

allavoce «ccommercio» trovia-
mo quattro professioni che
(trailramodellavenditaal det-
taglio e quello amministrati-
Vo) se sommate contano in
questo momento 243 offerte
diapprendistato. Ossia il 18%
del totale. Poco meno delle
professionilegate al settore so-
ciosanitario.

Guardare all'altra meta

Spesso, spiega poi l'aggiuntoal
direttore, le professioniappe-
nacitate«sonole pitisceltean-
che perché sono gia trale piu
note ai ragazzi ealle famiglie».
Eanche perquesto motivotra
gli obiettivi della Divisione
dellaformazione professiona-
le e del DECS c’e quellosidi
potenziare l'offerta dell’ap-
prendistato, tma anche di di-
versificarlas, «facendo capire

eruT

Dasapere

Il salone dei mestieri
diventaitinerante

Millestrade

Dopo la sospensione di
«Espoprofessioni» a causadella
pandemia, quest'annoil DECS ha
presentato i nuovo progetto
«Millestrade»:una fieradele
professioni diffusa sul territorio
che per tuttoil 2023 permettera
a giovani, genitori, adulti, docenti
e aziende di esplorareil mondo
della formazione professionale in
Tidno.Leinformazioni sulle porte
aperte e stage sono disponibili su
www.millestrade.ch.

ai ragazzi che il ventaglio del-
le formazioni offerte, in real-
ta, émolto piunampiodiquan-
to si pensi» Insomma, visto
che quelle 10 020 professioni
piu «famose» sono giaben no-
te, oral'accento va messo pu-
re suquelle130 che rappresen-
tanol'altrametadell’offerta. E
questo anche per permettere
ai giovani di fare sin da subito
una scelta la piu informata
possibile.

Prima & meglio

Gia, anche perché spesso, do-
poil primoannodiapprendi-
stato o in una scuola a tempo
pieno, una parte dei giovani
(circail 35% in Ticino, secondo
le pit1 recenti statistiche) de-
cide di cambiare strada, optan-
do magari per una professio-
ne affine, oppure completa-
mentediversa. Ein questotti-
ca, per informare al meglio
giovani e famiglie, il DECS ha
presentato negli scorsi giorni
il progetto Millestrade (si ve-
dailboxalato), che prevede tra
febbraio a maggio numerose
porte aperte nei centri di for-
mazione delle organizzazioni
del mondo del lavoro. Inoltre
qiiest'anno il portale dedica-
to all'orientamento
(www.orientamento.ch) pre-
senta pure una panoramica
degli stage offerti ai ragazzi, in
particolare delle scuole me-
die, perconoscere e avvicinar-
sialmondo del lavoro. Gia og-
gi, infatti, gli stage d’orienta-
mento offerti sul portale sono
circa 850.

«Euno strumento moltoin-
teressante - commentainfine
Gonzalez -, sia perigiovani che
vogliono sperimentare una
professione perqualche gior-
no e entrare cosi in contatto
conleaziende, sia perle azien-
desstesse che vogliono farsi co-
noscere». E cosi facendo, chio-
sa il nostro interlocutore, «ri-
usciamo anche ad anticipare
unpo'il processo disceltadei
ragazzi, evitando di mettere
sudilorotroppa pressione so-
lo verso la fine della quarta
median.

23.02.2023 Pag. .06

Copyright (¢)2023 Corriere del Ticino, Edizione 23/2/20:



