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Professioni in evoluzione, 
carriere di successo 

Nuovi obiettivi, 
nuove competenze. 
Oggi l'obiettivo principale dell'industria 
automobilistica è quello di produrre 
veicoli leggeri in grado di limitare al 
massimo l'impatto sull'ambiente, 
sfruttando materiali performanti, 
progetti innovativi e tecnologie avveni­
ristiche. Da una ricerca Randstad emerge 
la necessità, nei prossimi anni, della 
creazione di nuove figure professionali; 
figure che ruotano prevalentemente 
attorno al mondo digitale e dell'IT. 
Ma da dove iniziare per costruire la 
propria carriera professionale? Sicura­
mente una conoscenza approfondita 
dell'automobile è fondamentale per 
progettare il proprio futuro. Una buona 
formazione di base - apprendistato -
assicura ai giovani un fondamento solido 
sul quale costruire un futuro di successo 
nel settore dell'automob ile. 

Un futuro garantito. 
Il settore ha bisogno di giovani professio­
nisti motivati e preparati che hanno 
voglia di essere parte integrante del suo 
sviluppo. L'evoluzione delle professioni 
automobilistiche segue di pari passo il 
progresso tecnico; è così che sono 
diventate più articolate, impegnative e 
affascinanti. Il ventaglio di mestieri 
legati all'auto non è mai stato così ampio 
e variegato come oggi. Le professioni 
richiedono abilità artigianali , capacità 

Il settore dell'automobile è in continua evoluzione e con esso le 
molte professioni che ne fanno parte. Negli ultimi decenni 
abbiamo assistito alla metamorfosi dell'automobile: sempre più 
connessa, più smart e meno inquinante e questo significa nuove 
tecnologie, nuovi sistemi e non da ultimo nuove esigenze azien­
dali. I.: automobile si trasforma e insieme anche le professioni; 
l'immagine tradizionale del meccanico con le mani sporche di 
grasso è stata sostituita da professionisti alle prese con compu­
ter e software. Il meccanico d'automobili "tradizionale" non è 
sparito, i cambi d'olio e le riparazioni alle parti del motore ci 
sono ancora, ma con l'avvento dell'automazione e delle auto 
elettriche il settore avrà bisogno di nuove figure professionali e 
di professionisti altamente specializzati. 

di comprensione rapida, una bella 
manciata di buon senso, un'inclinazione 
al pensiero organico, l'attitudine al 
lavoro di squadra e un atteggiamento 
al servizio del cliente. Un percorso 
formativo stimolante e allo stesso tempo 
avvincente che offre ai giovani oppor­
tunità concrete di lavoro e di carriera. 
Come per altri settori professionali, 
anche quello automobilistico non fa 
eccezione: nei prossimi anni il fabbiso­
gno di personale è alto. Il numero di 
veicoli in circolazione è in costante 
aumento e questo equivale a buone 
prospettive occupazionali, anche se il 
futuro non è proprio roseo proprio per 
tutti , soprattutto se pensiamo ai datori 
di lavori che cercheranno personale 
specializzato sempre più legato all'elet­
tronica, l'informatica, all'idraulica; 
profili che necessitano di una base 
formativa come meccatronico. I numeri 
degli apprendisti in formazione in questa 
professione sono nettamente al di sotto 
del fabbisogno futuro. 

Formazione di base. 
In Ticino vengono proposti tre percorsi 
formativi, dall'assistente di manutenzio­
ne per automobili al meccanico*a di 
manutenzione per automobili e per finire 
il meccatronico*a d'automobili. Tre 
profili con livelli difficoltà diversi ma che, 
indipendentemente, dalla partenza offre 
ai giovani straordinarie occasioni di 

crescita professionale. Formazioni di 
base della durata di due, tre o quattro 
anni con la possibilità di seguire anche 
la maturità professionale integrata. Il 
setto re comprende anche altre professio­
ni legate alla parte dei servizi, come 
impiegato*a di commercio o impiegato* 
a del commercio al dettaglio . Formazioni 
specifiche che garantisco la qualità di un 
setto re dove l'innovazione la fa da 
padrone. Negli ultimi anni però l'interes­
se verso i mestieri dell'automobile è 
sensibilmente in calo, soprattutto per la 
formazione quadriennale. 
La formazione è l'unica via per garantire 
al settore il personale necessario, lo sa 
bene UPSA Sezione Ticino che vuole 
continuare a puntare sulla promozione 
per attrarre sempre più giovani verso 
un settore in costante sviluppo. Il primo 
appuntamento dedicato ai giovani e alle 
loro famiglie sarà a marzo quando il 
Centro di formazione professionale di 
Biasca aprirà le sue porte alla scoperta 
delle professioni dell'automobile. 
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