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LP1 OSS AFC - Griglia di valutazione competenza “OR  GANIZZAZIONE DEL LAVORO 13.1"

Cognome Nome candidato/a

Esempi di criteri di valutazione secondo il piano di formazione

Osservazioni

Punti
max 25

Competenza

Pianifica e organizza il
proprio lavoro, lo
esegue e lo controlla.

Accetta mandati e li
delega.

Nelle situazioni
impreviste pone delle
priorita.

Capacita

» Panifica i lavori.

» Coordina i lavori con i membri dell'équipe e
collabora con i medesimi

» Adempie ai propri incarichi, alle
responsabilita e alle competenze.

» Pone delle priorita
» Si attiene agli accordi dell’équipe

» Si prepara per le consegne ed i rapporti e vi
partecipa.

» Valuta il proprio lavoro in base all'efficacia e
alla fattibilita, pianificando le tappe
successivi.

» Delega compiti dando le informazioni
necessarie, supervisione e riferisce

» Accetta mandati, li controlla, li esegue e ne
da riscontro

Attitudine

» Nell’'organizzazione e nell’esecuzione dei
propri lavori dimostra flessibilita

» Percepisce i desideri e i bisogni dei clienti e
reagisce di conseguenza

» Partecipa attivamente alle attivita dell’équipe.
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