
Servizio pubblico di collocamento in Ticino
Una strategia sempre più mirata, per un reinserimento
rapido e duraturo sul mercato del lavoro

Misure «per tutti i pubblici»
LADI + L-rilocc

P. es. misure di sostegno al collocamento (corsi di 
tecniche e ricerca impiego, bilanci professionali, 
rilevamento delle competenze, ecc.), occasioni di 
pratica professionale e stage, contributi 
all’assunzione per le aziende, assegni di riqualifica 
o formazione professionale, incentivi per la 
promozione di attività indipendenti, …

Misure «specifiche»
LADI + L-rilocc

Misure di sostegno e incentivo specifiche, rivolte 
anche a pubblici con particolari difficoltà di 
reinserimento: p. es. giovani, over-50, donne, 
persone in assistenza, …

Approccio 
strutturato e 
personalizzato
Attuazione di una strategia 
coerente, in grado di sostenere 
i disoccupati iscritti agli Uffici 
regionali di collocamento 
(URC) in maniera mirata e 
attenta ai loro bisogni (vedi, ad 
esempio, il progetto di 
«coaching individualizzato»).
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