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Corsi 2025 

Legge sul salario minimo 
 

 
 

Presentazione 
Dal 1. dicembre 2023 sono entrati in vigore i nuovi 
livelli salariali definiti all’art. 11 della legge sul salario 
minimo che prevede l’attuazione graduale dei livelli 
salariali obbligatori, in tutta l’economia cantonale. 
Il corso è strutturato in modo che possa rispondere 
ai seguenti quesiti: Perché è stata decisa 
l’introduzione del salario minimo? Quando e a chi 
andrà applicato il salario minimo? Quali categorie 
sono escluse dal salario minimo? A quanto 
ammonterà il salario minimo? I benefit sono 
compresi? Dove esiste un CCL o un CNL quale 
salario dovrà essere applicato? Come avverrà il 
controllo? Quali sono le sanzioni in caso di 
violazione? 

Obiettivi 
Dare alle aziende le informazioni essenziali che 
permettano il rispetto dei minimi salariali nel loro 
settore di attività, proponendo anche degli esercizi 
pratici. 

Destinatari 
Titolari di aziende, responsabili dell’amministrazione 
e delle finanze, responsabili delle risorse umane. 

Certificato 
Attestato di partecipazione. 

 

 

Struttura 

Il corso si svolge sull'arco di mezza 
giornata con al massimo 20 partecipanti 
 

Date e orari 
codice 06.01 
26 febbraio 2025 
 
dalle 08.30 alle 12.00 

Luogo 
Codice 06.01  
SUVA 
Sala conferenze via Torre 
6500 Bellinzona 

Costi 
Fr. 100.-- pagamento anticipato 

Iscrizione 
Codice 06.1 
Entro un mese prima della scadenza 
Posti limitati in ordine d’iscrizione 
 

Annullamento / Rinuncia 
Fino a tre settimane prima del corso: 
- pagamento con fattura: senza spese 
- pagamento diretto eServices: rimborso 
In seguito addebito della tassa 
 
 
Utilizzare il formulario d’iscrizione 
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