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Saluto e programma

ten Christian LOSS
Capo Risorse

Polizia cantonale

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

UNA
MISSIONE
TANTE -
OPPORTUNITA
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Concoeo asp SCP 2027
Programma

19:00 Saluto del Capo Risorse della Polizia cantonale tenChristian Loss
19:05 Presentazione delRolizia cantonale tenChristian Loss
19:15 Presentazione delle Polizie comunali sgtmc Orio Galli
19:25 Presentazione bando di concorso tenChristian Loss
19:40 Pausa
20:05 Valutazione psicologitdoneita al ruolo Lic Phil I Fabidelmini
20:15 La formazione di base dir CFPANndrea Pronzini
20:30 Testimonianze gendarme in formazigaegdarme nominato e gendin formazTiziano Omini

aspirante ispettore gendDemian Burri

isp in formazGiosué Cannistra

21:00 Domandédindividuali) tutti i relatori
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Presentazione della
Polizia cantonale




Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

Polizia cantonale

Legge sulla polizia

OLa Polizi a cantonale tutela | a
legalmente costituito. (Art.1)

O La Polizia cantonale esercita attivita di polizia giudiziaria sotto
la vigilanza e secondo le istruzioni del Ministero pubblico e
delle autorita giudiziarie competenti. (Art.2 cpv 2)
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Concorso asp SCP 2027

L a Polizia cantonale

CDT-Comando

SOST CDAComando

GEND Interventistica

PG-Lavorod 01 nd
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Concorso asp SCP 2027

L a Polizia cantonale

COMANDANTE

SOSTITUTO COMANDANTE
CCPD —

Servizio Comunicazione,
Media e Prevenzione 4‘ Progettiprocessi e tecnica |

Capo Risorse

Sezione Formazione

Comando Comando
[ [ |
GENDARMERIA POLIZIA GIUDIZIARIA STATO MAGGIORE
RSC | RG1 | Stato Maggiore Operativo
ReGSopracene(BELA LOC) RG2 Sl SaraEl
ReGSottocener(LUGIMEN) RG3 4‘ Reparto Interventi Speciali
5° ReGSTR RG4

Interventistica Indagine pag. 8



L a Polizia cantonale

INTERVENTISTICA

INDAGINE

O¢ O¢ O« O¢ O¢ O¢ O¢ O« O¢ O« O¢ O«

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

Artificieri

Capo impiego elicotteri
Cinofila

Gruppo negoziati
Lacuale

Mantenimento ordine
Protezione personalita
Sezione intervento
Subacquel

Rimpatri

Tiratori scelti

Ve

e
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La Polizia giudiziaria

INDAGINE

capMarco Mombelli

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2024

=% SREF msev SRC Vvs SRCP

GMIN @ SCIEN

> (S o5 comy s (i
SAD @ NCS
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Presentazione della
Polizia comunale
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Polizia comunale

sgtm c Orio Galli

Presidente associazione polizie
comunali ticinesi

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027
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Le regioni di Polizia comunale

7 Regioni di poliziacomunale
16 polizie comunali strutturate per 100 Comuni

Concorso asp SCP 2027
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Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

Regionel: = Comune polo Chiasso

Regione ll: Comune polo Mendrisio
Stabio

Reqgione lll: Comune polo Lugano
Ceresio Nord, Ceresio Sud,
Torre di Redde, Vedeggio,
Malcantone est e Malcantone ovest

Regione V: Comune polo Bellinzona

Regione VI: Comune polo Locarno
Intercomunale del Piano

Regione VII: Comune polo Ascona
Losone

Regione VIII: Comune polo Biasca

pag. 15
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Effettivi

Effettivi Polcom Ticino

Agenti 457
Assistenti 63

m Agenti  m Assistenti = Ausiliari AU Si I | ari 20
Totale 540
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Interventistica 24h

Compiti
Municipali

Collaborazione
Polca e altri
partner

Primo
intervento in
base RLCpol

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

Interventi in
autonomia
Comunale

Polizia di
prossimita
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Polizia di prossimita

Presenza costante e riconosciuta

Visibilita sul territorio

Conoscenza del territorio e delle sue particolarita

Partecipazione vigile e costante alla vita sociale

Interazione attiva con il cittadino e con gli altri operatori attivi sul territorio
Risoluzione dei problemi di sicurezza locali

pag. 18
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Concorso asp SCP 2027

.ch

ICINO

GRAZIE

www.polcomt
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Presentazione bando di concorso

?OLIZze
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ten Christian Loss

Capo Risorse Y ) . MISSIONE
Polizia cantonale

TANTE -
OPPORTUNITA
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Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

Aperto il concorso per la Scuola di polizia 2027
Le informazioni per il concorso della Scuola di polizia 2027 sono disponibili al seguente link:

www.ti.ch/scuoladipolizia
Prerequisito vincolante per potersi candidare

Essere in possesso del certificato d'idoneita fisica che si ottiene superando i test fisici.

Iscrizione ai test fisici

ti' Dipartimento delle istituzioni wwiw.poliziatich | Q | st

Polizia cantonale

HOME CHI SIAMO COMUNICAZIONI PREVENZIONE PROFESSIONE ~ SERVIZI ONLINE

Polizia cantonale

L] L L] -
La Polizia cantonale € un servizio pubblico con il compito di tutelare la sicurezza e di mantenere WWW. tl - C I I/S C u O I ad I p O I I 2 I a
I'ordine legalmente costituito. In particolare essa previene e - per quanto possibile - impedisce I

le infrazioni, mediante l'informazione e il controllo, le accerta e le denuncia alle autorita
competenti.

pag. 21
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Presentazione bando di concorso

O« O« O«

O« O«

Bando di concorso
Iscrizione ail test fisici

Direttiva sulla valutazioned e | | 01 disica ear la”
candidatura SCP

Formulari di candidatura

Direttiva sullo svolgimento delle valutazioni
nel | 0 adellaisdleaione degli aspiranti agenti

pag. 22



tiv (neento o
Presentazione bando di concorso

Concorso aspiranti ispettoriltrici, gendarmi e agenti di polizia 2027

Nel corso del 2026 avranno luogo le valutazioni attitudinali per I'assunzione di aspiranti ispettori/trici, aspiranti gendarmi
e agenti di polizia, la cui formazione di base iniziera il 1. marzo 2027 e si concludera il 28 febbraio 2029.

Il percorso formativo che conduce all'Esame professionale per il conseguimento dell'attestato professionale federale di
agente di polizia prevede un primo anno come aspirante presso la Scuola di polizia del V circondario (SCP) e un secondo
anno come agente in formazione presso i Corpi di appartenenza.

|l bando di concorso riguarda 'assunzione di:

- aspiranti ispettoriltrici di polizia giudiziaria per la Polizia cantonale

~ aspiranti gendarmi (maschili e femminili) per la Polizia cantonale

~ aspiranti agenti (maschili e femminili) per le Polizie comunali di:
Bellinzona, Chiasso, Locamo, Losone, Lugano e Mendrisio

pag. 23
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Presentazione bando di concorso

Requisiti Osservazioni

Cittadinanza svizzera Doppia nazionalita ammessa

Anno di nascitat982- 2006 Per tutte le funzioni a concorso

Eventuali ritiri non vengono

Limite candidature .
computati

UI & @

Entro la candidatura
Non si puo ottenere dopo il termi

i

Q g

Categoria B

Candidatureesso maschile:

A visita di reclutamento militareA  Entro la candidatura

A obbligo SR o Serviziocivie A  Entr o | dini zi o
Lo stesso vale per le candidate ¢
sesso femminile volontarie

pag. 24
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Presentazione bando di concorso

Requisiti Osservazioni

Concorso asp SCP 2027

Titolo di studio:
A MaturitéoppureAFC (triennale)d, peraspgende agenti
3 A Bacheloio Master @ipl SSS A peraspisp

Per i certificati esteri e richiesta
| equi pol |l enza
La candidatura si puo inoltrare

Lingue: Adeguate competenze =
A ltalianoparlato e scritto per tutti almeno buone
A Seconda lingua F/D/E:
Preferenziale
Bl

peraspgende agenti
peraspisp

> >
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Presentazione bando di concorso

Requisiti Osservazioni

\ Statura minima LEED7) Wemii
u;g 160cm donne

% Buonostato generale di salute -

\ : ..
1 Buona resistenza fisica e allo stress -
Nessuna dipendenza:
el L6inchiesta di
) A stupefacenti . .
« questi aspetti

A gioco
A medicamenti

pag. 26
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Presentazione bando di concorso

((‘@ Udito: )

A nessuna anomalia

Vista:
A Acuita minima bilaterale - .
La visita deve essere eseguita
©( noncorrettad.2 o
uno specialista Bon da un

A Acuita minima corretta:
A 0.8per un occhio
A 0206per | 6altro

ottico
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Concorso asp SCP 2027

Presentazione bando di concorso

Requisiti Osservazioni

TatuaggNOsu:
A cranio

A nuca

A collo

A faccia

A mani

<

T

ok

2
Y §
o A

e\

—

ldoneita psichica, attitudiee
motivazione al ruolo

Competenze sociali e comunicative,
attitudine alavoro di gruppo

Buona condotta e buona reputazione

Entro la candidatura

Una verifica mirata
potrebbe essere
richiesta su partion
visibili durante la
selezione

LOI nchiesta di
guesti aspetti

28
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Presentazione bando di concorso

Requisiti Osservazioni

Concorso asp SCP 2027

“ A NOproceduressecutive

4 A eccezioni ammesse se LOi nchiesta di
giustificate guesti aspetti
A NOattestaticarenza beni
Nessurcomportamento incompatibile
B con la funzione:
Y A condotta disonorevole; LOi nchiesta di
A non rispetto valori societa; guesti aspetti
A comportamenti conflittuali;
A ecc

~  Certificato di idoneitisica (test fisico) Iscrizioni entro 21.04.202A

pag. 29
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Presentazione bando di concorso

Percorso di selezione
SELETTIVO

SELETTIVS
Solocandidati

A 21.04.202. 30.05.2026, 9iugno luglio '\ cheentranoiin
A considerazione pen

+ aQOStO agOStO | assunzi v
A 25.04.202/ 31.05.2026 2026 2026 e in base al posto in
solo peraspisp graduatoria

Condizione Italiano Colloquio Inchiesta di Visita medica
fisica Territorio comportamentale polizia completa
Termini di |stituzioni e attitudinale
iscrizione e Ev. lingue Test personalita
ultima sessione Test cognitivo  Ev colloquio

Questionario idoneita psichica

inchiesta pag. 30
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Presentazione bando di concorso

Termini

Entro maggio
29.04.2026 qualche agosto
settimana 2026
Scadenza Documentazione Processo di Comunicazione Inizio SCP
CONCOrso mancante selezione decisione di

assunzione
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Presentazione bando di concorso

Valutazione idoneita fisica

ALuogo:
Acentro Sportivo Nazionale della Gioventu di Tenero
Aultime sessioni disponibili:

JAAN

23.04.2026 (Iscrizioni entro il 19.04.2PD26)
25.04.2026 (Iscrizioni entro il 21.04.2PD26)
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Presentazione bando di concorso

Possibilita di fare piu test
Anche se e stato superato

Scopo: inviare miglior risultato possibile

Incontro informativo
Conc

orso asp SCP 2027
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Presentazione bando di concorso

Documentazione da inoltrare

Foto passaporto

pag. 34
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Presentazione bando di concorso

Documentazione da inoltrare

Questionario carichi pendenti

Formulario che permette di comunicare a noi
eventuali circostanze che potrebbero entrare in
conflitto con | 0 a s s u rMma iche non sono ancora
state evase (fase di decisione in corso)

Per esempio: radar con revoca della licenza

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027
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Presentazione bando di concorso

Documentazione da inoltrare

Certificati medici
Inoltrare solo certificati rilasciati da medici specialisti

Ubicazione studi medici e indifferente (CH o estero)

Conc

Incontro informativo
orso asp SCP 2027
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Presentazione bando di concorso

Diversi

O Presentazione PowerPoint

O pubblicata nei prossimi giorni sul sito della Polizia
cantonale

pag. 37
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Presentazione bando di concorso

Lic. Phil. |
Fabio Jelmini

Psicologo della
Polizia cantonale

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

UNA
MISSIONE
TANTE .
OPPORTUNITA
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Concorso asp SCP 2027

Val utazione psicol ogl ca

/e
Colloquio @%f ;
Test cognitivo comportamentale- " R A
attitudinale al ruolo > S
maggio giugno-luglio luglio-agosto
Valutazione delle Valutazione delle
abilita cognitive attitudini al ruolo
Il ragionamento: tre pasggtrg'pgrré?:rlz]resgtr% di
domini chiave quello futuro
SElatiiaoonoN SEISVICOICON -
AOIa diﬂlmla“l)‘\'O 4 nota/dialmeioNo 4 Non SEIStivuovo
) - 0 4.5 ASPIISP pag. 39
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Presentazione bando di concorso

Lic. Phil. |
FD Andrea Pronzini

Direttore CFP
Polizia cantonale

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

vOLIZy
N2 [

O

s 2
;z
(=) =
= S
3 S

) 3
Ossy o

UNA
MISSIONE

TANTE -
OPPORTUNITA
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La formazione biennale
per consegqguilre
agente di polizia



Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027

tie _ . :
| sistema formativo svizzero

FORMAZIONE PROFESSIONALE SUPERIORE SCUOLE UNIVERSITARIE

PhD / Dottorato

Master
Bachelor

Master

Diploma federale Diploma 555

Master

Bachelor

Attestato professionale
federale

Bachelor

LIVELLO TERZIARIO -

(g2
ESAMI FEDERALI DI
PROFESSIONE
SAMI PROFESSIONALI SCUOLE SPECIALIZZATE SCUOLE UNIVERSITARIE
FEDERALI SUPERIORI SUPERIORI (555) PROFESSIONALI (SUP) ALTE SCUOLE PEDAGOGICHE UNIVERSITA E POLITECNICI

1 j T
Maturita professionale Maturita specializzata Maturita liceale

Attestato federale di capacita (AFC) Certificato di scuola
lizzat
Certificato federale _’ specializzata
di formazione pratica (CFP) l
SCUOLE IALIZZATE LICEO

FORMAZIONE CONTINUA

AZIENDE,
SCUOLE PROFESSIONALI, AZIENDE, SCUOLE PROFESSIONALI,
CORSI INTERAZIENDALI CORSI INTERAZIENDALI

LIVELLO SECONDARIO Il

FORMAZIONE PROFESSIONALE DI BASE SCUOLE DI CULTURA GENERALE

FORMAZIONI TRANSITORIE

SCUOLA DELL'OBBLIGO

SEFRI 2019

—————) Percorso abituale Percorso possibile pag. 42
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Formazione biennale

1°anno SCP 2° anno Corpi

I* fase di formazione 2 fase di formazione
Sviluppo delle competenze Acquisizione / consolid. del know-haw pratico

:
& " Conoscenze  Allenamento © Rifflessione

tecniche nella pratica

: |

= Portfolio Accampagasmentn da
= ~ Missione pratica parte di mentore
a - Schema competenze e referente di pratica
é - Verifica dall‘idoneita

ECO
PE | seritia PE I seritta
Diritto di polizia thﬂl:!‘lﬂl su
N | S portfolie
si esaminano 4 giuzu:::i? suno considerati e PE 7 arale
Eolloguia tecnion

Obiettivo: garantire la capacita operativa &0 Dbiettive: dimostrazione complessiva

Intervento di delle ¢ tenze
polizia S

Esami

hg. 43
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16
Scuola di polizia

Divent

Persone

Pensiero e :
e valori

Disciplina e e
determinazione responsabilita

« Empatia e ascolto

i

||

i

| X i P
| * Formazione « Analisi e capacita
| esigente decisionale » Spirito di squadra
|+ Impegno costante™ | « Gestione delle « Sosteqno reciproco
| situazioni complesse g P

[imiti * Consapevolezza del
ruolo

| = Superare i propri

J

pag. 44
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Concorso asp SCP 2027

Cosa vogliamo fare insieme?

A

o Do o Do e

Costruire un bagaglio di conoscenze ampio, diversificato e funzionale alla
realta operativa.

Operare con competenza, legalita e senso di proporzionalita;
Agire con responsabilita, etica e disciplina anche sotto pressione,;
Sviluppare resilienza, autocontrollo e capacita decisionale;
Rafforzare lo spirito di squadra e il servizio alla comunita;

Agire con integrita, quale modello e rappresentante credibile delle istituzioni.

pag. 45



Testimonianze

gend IF Tiziano Omini
Gendarme in Formazione
Comando - Sezione Formazione

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027
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Scuola Cantonale di Polizia 2025
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Corsi esterni Stage Altre formazioni
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Corsi esterni
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Stage
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Btage invernale
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Altre formazioni

pag. 52



tic
Esperienze professionali

1° rotazione T Gendarmeria Locarno
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Conclusioni

dinamicita

fare la
differenza
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Testimonianze

gend Demian Burri

Gendarme

Gendarmeria - Reparto Sottoceneri
[I° Luganese

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027
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Presentazione personale

A Burri Demian

A 11.09.2002

A SSPSS diubiasco

A Militare, Infantry Durchdienerschulel4-2

Biermensdorf

A Securitas

A SCP 2024






Esperienza positiva

QL

Segnalazioné

persone

Intragna f ] f




Esperienza dinamica

Ladri in fuga




Esperienza che mi ha fatto riflettere

Suicidio

ferroviario




Conclusioni
=% Crescita professional

Gestione delle emozion

¥ Lavoro soddisfacente



Testimonianze

Isp in form Cannistra Giosue
Ispettore in formazione
. Polizia giudiziaria

Incontro informativo
Concorso asp SCP 2027
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SCP 24
Giosue Cannistra

Ispettore in formazione

Polizia Cantonale (& &R




G

G

Contenuto

Mi presento

Scuola SCP

Percorso da ispettore
Svolgimento dei due anni pratici
Lavoro quotidiano - Esempi

Bilancio conclusivo i Scelta giusta?




Mi presento

Universita ta0e
1088 Liceo Lucerna _ g. Mi§§ioni Amministra 2024- 2026
Lugano 1 ggjenze Viaggi militari zione
politiche al | 6esfederale  SCP24




Scuola SCP

C Primo anno di formazione identico a quello
dei gendarmi e degli altri agenti

UNA MISSIONE
TANTE OPPORTUNITA

C Formazione orientata ad una professione
con tanti mestieri

C Formazione pratica e teorica
C Materie PG gia nel primo anno di

formazione( ver bal i doi nt e
rapporti, criminologia, diritto, scientifica)




Percorso da ispettore

Concorso

5dzNJ GFY o FYyA RIFEfEfQAYAITNA?Z
Primo anno Secondo anno Terzo anno
Nomina ad Nomina ad
agente di Polizia ispettore

Scuola di
Polizia
SCP

Diverse rotazioni
2 rotazioni in in varie sezioni

Gendarmeria della Polizia

Scuola di
Polizia

Ulteriori

Giudiziaria giudiziaria stage

Civile

Aspirante
Ispettore

Ispettore in formazione

Ispettore




Esempio personale
Svolgimento del due anni praticl

t NAY2 Fyy2 LN GAO2 6aS0?2

Gendarmeria Gendarmeria - : Reati
- Commissariato Antidroga contro il

{ SO2YyR2 Fyy2 LINIGAO2 060GS

Altri stage
(Ministero Pubblico,

criminalita

informatica)

Reati contro Scuola di
Scientifica | 6i nt egr i tPolizia
delle persone Giudiziaria

Reati
finanziari




Condurre verbal.

R

3/ \ Y/ —V/ e\

Analizzare dati

Redigere rapporti

Ricostruire i fatti

Lavoro a stretto contatto con |l
Ministero Pubblico




C Effettuare accertamenti sui luoghi

C Effettuare perquisizioni domiciliari

C Osservazione e pedinamenti

C Effettuare arresti

C Picchetto



Lavoro quotidiano - esempi

laRegione

Il furto delle borse di lusso diventa
truffa perché c'entra la proprietaria
| clamorosi risvolti di un'indagine scattata dopo un colpo ad Ascona: 6

persone agli arresti e la titolare del commercio sottoposta a misura
sostitutiva

In sintesi:
« |l bottino ammontava a diverse centinaia di migliaia di franchi

« Nel corso dei mesi i contorni della vicenda sono radicalmente cambiati




Lavoro quotidiano - esempi

TICINO E GRIGIONI

Traffico di droga e spaccio, 10 arresti

Traffico e spaccio di droga, in cinque in manette nel Luganese
in Ticino

Gli arresti nell'ambito di una vasta operazione antidroga che ad ottobre aveva gia portato al fermo di dieci

Sequestrati, tra I'altro, oltre 1 chilo di cocaina, circa 750 grammi di eroina, quasi persone. Sequestrati stupefacenti e contanti.

2 chili di marijuana - Salgono a circa 80 gli arresti per traffico di stupefacenti in
soli 10 mesi




Lavoro quotidiano - esempi

TICINO E GRIGIONI

Sant’Antonino, distributore rapinato:
fermato un uomo

L'autore, un 44enne svizzero della regione, era fuggito con la cassa dopo aver
minacciato con un oggetto contundente la dipendente e un cliente




C Lavoro stressante

C Giornate molto lunghe - 1(
C Lavoro intenso i,.
1
C Forti emozioni 5<%
)

C Conoscere un mondo sconosciuto, @
una realta parallela



Bilancio conclusivo - Scelta giusta?

C Lavoro dinamico e variato W
0
» W ™ C Grande autonomia @
a AL
- r a Ul Crescere personalmente — o=
,L i i - B Q p @
. . e . ——
C Aiutare i piu deboli e ‘r;
proteggere la popolazione Semee
A
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C Imparare cose nuove ogni giorno



Scelta giusta? Sl !

Perche il male trionfi e
sufficiente che 1 buoni
rinuncino all'azione.

Edmund Burke

politico, filosofo e scrittore britannico
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