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APERTE LE ISCRIZIONI! 

Mattinata di preparazione in vista della SCR 2025 
 
Comincia il conto alla rovescia per la Settimana contro il razzismo 
2025! 
Anche quest'anno siamo felici di riproporre un momento d'incontro e di 
rete, che vi permetterà di scoprire il tema della prossima edizione e di 
ricevere tutte le informazioni pratiche su come presentare un progetto. 
Rappresentanti di enti, associazioni, comuni, istituti scolastici e comunità 
sono quindi invitati a partecipare alla prossima mattinata di preparazione 
che si terrà: 
 
Dove e quando: mercoledì 28 agosto 2024, dalle 8:30 alle 11:30, presso 
la Casa del Popolo a Bellinzona. 
 
Le iscrizioni sono aperte, tramite il seguento modulo. Vi aspettiamo 
numerosi/e! 

 
 

RETROSPETTIVA  

Le cifre della SCR 2024 "Noi e gli Altri" 
 
Sono stati più di 25 i partner, tra associazioni, enti, comuni e istituti 
scolastici, che hanno collaborato alla realizzazione della SCR 2024, un 
numero in crescita a conferma del successo riscosso dall'evento. Dal loro 

http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=469&F=H


 
 

 

lavoro sono scaturite 19 attività che hanno offerto alla popolazione delle 
opportunità variegate per riflettere sulla tematica del razzismo da vari 
punti di vista. 
 
I progetti hanno raggiunto 2600 partecipanti, un numero in aumento 
rispetto all'anno scorso e del quale ci rallegriamo. Tutto questo è stato 
possibile grazie al lavoro di più di 235 persone, perlopiù volontari e 
volontarie, che hanno permesso di mettere in piedi le varie attività! 
 
Il buon successo della SCR 2024 ha avuto anche un'importante eco 
mediatica, con più di 30 contributi pubblicati su giornali e riviste o 
trasmessi via radio o televisione. 

 

APPROFONDIMENTO 

I risultati sulla discriminazione e il razzismo in Svizzera nel 2023 
 
Nel 2023 i motivi e le situazioni indicati dalle vittime di episodi di 
discriminazione e razzismo in Svizzera rimangono sempre gli stessi del 
periodo 2016-2020, ovvero nazionalità, lingua e sesso. Per la prima volta 
però, nel 2023, sono state raccolte anche informazioni sulla forma delle 
discriminazioni, sulle reazioni delle vittime e sulle conseguenze su chi 
subisce. 

Per quanto riguarda la forma delle discriminazioni, 4 vittime su 10 
affermano che la discriminazione è avvenuta sotto forma di esclusione, 
assenza di considerazione o presa in giro. Il 36% delle vittime riporta 
anche casi di violenza verbale, minacce, mobbing e occultamento di 
informazioni. Successivamente, nonostante più della metà delle vittime 
dica di aver reagito agli episodi di discriminazione, sono molte poche 
quelle che segnalano i fatti presso i servizi istituzionali di aiuto (7%): la 
reazione più frequente è il parlarne in modo informale con i propri cari 
mantenendo sommerso il fenomeno, anziché segnalare ai centri 
specializzati (in Ticino il CPD). Infine, le conseguenze sulle vittime sono 
soprattutto di natura psicosociale: viene percepito un senso di esclusione 
(44%) e un deterioramento generale delle relazioni (40%). 
 
Per approfondire, potete consultare tutti i risultati a questo link. 

http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=156&F=H
http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=471&F=H


 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ATTIVITÀ PER IL PERIODO ESTIVO  

Nuovo spazio aperto al pubblico dal 6 agosto - Scuola Daro 
 
La Scuola Daro apre un nuovo spazio dove qualsiasi persona può sentirsi 
accolta trovando un luogo di ascolto e scambio. Potrete scoprire un 
ambiente tranquillo dove leggere un libro o un giornale, far giocare i 
bambini, lavorare al computer, o semplicemente socializzare e scambiare 
idee con altre persone. 
Orari di apertura: a partire dal 6 agosto, tutti i martedì e i giovedì dalle 
9:00 alle 11:30. 
 
Per saperne di più, vi invitiamo a consultare il loro sito web. 
 

"Vivi la vita" - Bando di concorso del percento culturale Migros 
 
Con il bando di concorso "Vivi la vita", il Percento culturale Migros vuole 
promuovere progetti e offerte per giovani tra i 13 e i 25 anni. Lo scopo 
è quello di incentivare progetti che incoraggiano adolescenti e giovani 
adulti a far sentire la propria voce, creare contatti e sviluppare il proprio 
potenziale.  
Le possibilità sono molto ampie: da un programma di mentoring ad un 
podcast... basta che si tratti di un progetto che miri a creare spazi di 
libertà e di opportunità, per e con i giovani in Svizzera! 
 
Come funziona: dal 17 giugno al 6 settembre 2024, si potrà richiedere 
un contributo di sostegno tra i 3'000 e i 30'000 franchi attraverso un 
modulo di candidatura online. 
 
Per maggiori informazioni, potete consultare la pagina web del bando di 
concorso. 
 

Buoni di formazione per adulti - secondo catalogo 
 
Per incentivare gli adulti con competenze di base limitate ad iscriversi a 
corsi di formazione continua, il Dipartimento dell'educazione della cultura 
e dello sport (DECS) assegnerà 160 buoni dal valore di 500 CHF 
ognuno, utilizzabili in corsi di italiano, tecnologia e matematica del 
quotidiano. Questi corsi hanno l'obiettivo di facilitare la gestione delle 
attività quotidiane e di favorire l'occupabilità.  
 
Potete iscrivervi sul catalogo dei corsi per adulti dell'IFC al seguente link. 
 
Invece, per informazioni più dettagliate, potete consultare questa pagina. 

http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=470&F=H
http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=472&F=H
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http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=431&F=H
http://di.news.ti.ch/link.php?M=14553&N=560&L=430&F=H


  

 
Per segnalare attività, eventi, corsi di lingua e  progetti, 
riconosciuti dal PIC, è possibile annunciarsi al Servizio via 
mail: di-sis@ti.ch 
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