CPS

(entro professionale e sociale M|SS|OV\

Il Centro professionale e sociale (CPS) accompagna le persone beneficiarie di un provvedimento
professionale finanziato dall'Assicurazione invalidita (Al) attraverso un percorso volto alla
(re)integrazione professionale. Ci impegniamo a:

Accertare:

valutare attitudini e competenze attraverso esperienze pratico-manuali e socio-relazionali, nei
percorsi offerti, osservando se ci sono le premesse per co-costruire un progetto
individualizzato.

Riallenare:
valutare e riattivare la capacita lavorativa totale o parziale mediante un percorso specifico
finalizzato al recupero delle competenze professionali.

Formare:
accompagnare nell'apprendimento di una professione, garantendo un percorso formativo
efficace e adattato alle esigenze specifiche.

Presso il Centro, le diverse figure professionali collaborano sinergicamente al fine di
personalizzare il progetto individuale. La persona accolta al CPS & sostenuta e accompagnata nel
suo progetto, integrando, al bisogno, un sostegno scolastico, psicologico, orientativo e co-
costruendo un percorso educativo ed eventualmente anche abitativo. L'intento & di garantire un
ambiente di apprendimento positivo, multidisciplinare e inclusivo.
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CPS

(entro prolessionale e sociale V\S\OV\

Al Centro professionale e sociale (CPS) promuoviamo un ambiente inclusivo che accresca la
qualita di vita per le persone coinvolte nei vari progetti. Accogliamo persone beneficiarie di
provvedimenti professionali finanziati dall'Assicurazione invalidita (Al) e offriamo una gamma di
prestazioni che spaziano  dall'accertamento, alla  formazione professionale e
all'accompagnamento socioeducativo.

Le figure professionali, tra cui operatrici/tori sociali, formatrici/tori, psicologa/o e docente di
sostegno scolastico, collaborano per personalizzare i progetti volti alla (re)integrazione
socio-professionale delle persone.

Incoraggiamo ogni persona a essere protagonista del proprio percorso di crescita personale e
professionale, promuovendo I'empowerment, ['autonomia, I'autodeterminazione,
l'autoefficacia, l'autostima e la creativita. Adottiamo un approccio sistemico che
considera l'individuo come parte di un contesto interdipendente e in continua evoluzione.
Collaboriamo con le famiglie e con le reti professionali e sociali per lavorare in modo coerente
e finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del progetto individuale.

La nostra pratica & orientata a migliorare la qualita di vita attraverso la formazione e le
relazioni interpersonali positive. Miriamo ad accrescere lo sviluppo personale, l'inclusione
sociale, il benessere emozionale e fisico.

La partecipazione attiva delle persone nei loro progetti professionali & essenziale,
sosteniamo senza sostituirci, facciamo "con" e non "per". La progettazione dialogico-
partecipativa coinvolge I'utenza, garantendo una visione condivisa e una co-valutazione continua

dei percorsi intrapresi.

Siamo un'azienda formatrice "sociale" del sistema professionale duale, collaboriamo con le
scuole professionali e i corsi interaziendali per raggiungere gli obiettivi dei percorsi formativi
offerti.

Operiamo sul territorio ticinese, inserendoci in un contesto di aziende con le quali intrecciamo
collaborazioni su diversi livelli nell'ambito dell'orientamento, della formazione, e della
(re)integrazione professionale.

Poniamo infine un'attenzione particolare all'evoluzione della societa, accogliendo le sfide sociali,
tecnologiche, economiche, come occasioni di sviluppo e miglioramento.
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