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I uﬂg Osservatorio professioni socio-sanitarie

Gruppo di lavoro «Indicatori»

» Interdipartimentale DSS-DECS-DFE-SUPSI
— DSS Segreteria generale (coordinamento)
— DSS-DSP Unita delle statistiche sanitarie

— DECS-DFP Ufficio della formazione sanitaria e sociale e
Ufficio della formazione continua e innovazione

— DFE USTAT
— DFE-SdL Ufficio delle misure attive
— SUPSI LabStat
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Obiettivi

e Inventariare, sistematizzare e selezionare i dati disponibili rilevanti per il
monitoraggio dell’offerta di personale sanitario in Ticino.

e Elaborare e presentare in forma organica e sintetica una scelta di
indicatori.

» Creare le basi di calcolo e di valutazione per le previsioni del fabbisogno
formativo in ambito sanitario.
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Risultato: Inventario statistiche e analisi

e |[nventario e descrizione delle statistiche (in particolare pubbliche) che
potrebbero risultare utili per costruire gli indicatori.

e |[nventario delle analisi recenti sui professionisti delle cure pubblicate in
Svizzera.

» Documento di lavoro.
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Osservatorio professioni socio-sanitarie

Inventario: analisi che erano in elaborazione

e SSIFR, UFSP, OdA Santé

Rapporto conclusivo Masterplan Gesundheitsberufe, 2016

e Obsan Rapporto 71 -

Personnel soignant en Suisse: Projections a I’horizon 2030

e OdA Santé — Rapport national 2016

Besoins en effectifs dans les professions de santé
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Risultati: Indicatori

» 76 indicatori suddivisi in 32 «primari» e 44 «secondari», elencati nella
tabella iniziale e suddivisi in gruppi tematici:

Dati strutturali e sugli occupati nel settore sanitario
Formazione

Persone con una formazione in campo sanitario
Disoccupazione nelle professioni delle cure
Condizioni di lavoro nel settore sanitario
Fabbisogno di personale curante

nTmooOw>

» La struttura modulare permette il monitoraggio, e I’aggiornamento
periodico, anche parziale, degli indicatori. La presenza di serie lunghe
permette di usare i risultati, anche senza disporre dell'ultimissimo anno.
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I uﬂg Osservatorio professioni socio-sanitarie

Indicatorl: caratteristiche

« Per ogni indicatore sono riportate spiegazioni metodologiche sui dati e/o
il metodo di calcolo, i dati, un grafico che li illustra e il commento.

« Caratteristiche degli indicatori:
- serie temporali lunghe
- dati provenienti da piu fonti (in generale statistiche UST ma non solo)
- se possibile confronto con la media nazionale
- aggregazione dei tre principali settori d'impiego
- prodotto esaustivo poiche tutti i dati ufficiali sono stati se del caso inseriti
- prodotto nuovo.

- Pensati per diventare una documentazione di riferimento.
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Osservatorio professioni socio-sanitarie
DECS/DSS

Indicatori: struttura delle schede

ETP per 1'000 abitanti

Istituti per anziani Totale
T al 3142
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abitanti oontro 3.4 in Ticinol.

= ogri mille
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Ls statistics SOMED degii istituti per invalii & per i curs delie dipendance, presents, come ris s SM-STAT, un prodiems rigusrdo al cosisdetto “universo.
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Rapporto sugli Indicatori

» Rapporto del gruppo di lavoro, con i risultati principali.

Osserval torio professioni socio-sanitarie
DECS/DSS
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Rapporto sulla prima versione

>

Osservatorio professioni socio-sanitarie
DECS/DSS

Inventario, Indicatori e Rapporto sono pubblicati sul sito del’lUSS

www.ti.ch/statistichesanitarie

ti ' DSS Divisione della salute pubblica

Statistiche sanitarie

HOME DIRETTIVE STATISTICHE

Risultati statistici

Istituti ospedalieri -

Istituti socio-sanitari -

Personale v
Pubblicazioni

Indicatori personale curante

RISULTATI STATISTICI

Personale

Indicatori personale curante
2016 12 Rapporto sugli Indicatoripdf
2016 12 Indice Inventario Statistiche Analisi.pdf

2016 12 Traduzione diciture diplomi principali.pdf

www ti.ch/statistichesanitarie
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I uﬂg Osservatorio professioni socio-sanitarie

Lavori futurl

e Come Unita delle statistiche sanitarie (Uss) stiamo allestendo la
previsione del fabbisogno annuale di personale curante, in
collaborazione con Obsan e grazie alle loro metodologie di previsione
del fabbisogno di cure e del personale di cura al 2030.

e In seguito, applicheremo la metodologia di OdASanté per dedurre |l
fabbisogno annuo di persone che dovra entrare ogni anno, infatti

Obiettivo: valutazione del numero di persone da formare annualmente

Obiettivo: il Gruppo di lavoro aggiornera e completera gli Indicatori
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Indicatori del gruppo A

A. Dati strutturali e sugli occupati nel settore sanitario

- situano l'occupazione nel settore sanitario rispetto all'economia totale

- descrivono I'occupazione nei diversi settori (ospedaliero, socio-
sanitario e spitex)

- descrivono le caratteristiche degli addetti (eta, sesso, nazionalita,
permesso di lavoro, professione ecc.)
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Forte crescita dell’occupazione

Occupati totale e nel settore «Sanita e assistenza sociale»” in Ticino, 2005-2015
2005 2008 2011 2012 2013 2014 2015 aumento %

2005-2015
Occupati
Totale 186'449 201'366 210'433 215'532 220'805 226'095 228'694 22.7
Sanita e assistenza sociale  19'639  20'185  22'902 23'474  24'359 25738  26'797 36.4
Frontalieri
Totale 35690 44'600 51'713 55'339 58935 62'320 62284 74.5

Sanita e assistenza sociale  2'166 2'498 2'918 3'136 3'311 3'469 3'539 63.4
Quota di frontalieri
Totale 19.1 22.1 24.6 25.7 26.7 27.6 27.2 +8.1p.p.

Sanita e assistenza sociale 11.0 12.4 12.7 134 13.6 13.5 13.2 +2.2p.p.
1) Settore NOGA Q
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Personale totale in ospedali e case anziani...

Totale Svizzeri Stranieri per tipo di permesso

Domiciliati Dimoranti Frontalieri Altro

1996 8'670 4'663 2'138 669 1'164 21
2016 13'666 7'772 2'195 1'166 2'452 81
Ripartizione percentuale
1996 100.0 53.8 24.7 7.7 13.4 0.2
2016 100.0 56.9 16.1 8.5 17.9 0.6
Ripartizione percentuale
2016
2014
2012
2010
M Svizzeri

2008
2006
2004
2002
2000
1998

1996

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

90%

= Domiciliati
M Dimoranti

Frontalieri

100%
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...dIl cul personale curante

Totale Svizzeri Stranieri per tipo di permesso

Domiciliati Dimoranti Frontalieri Altro

1996 4'473 2'158 1'064 420 810 13
2016 6'744 3'387 1'035 472 1'817 33
Ripartizione percentuale
1996 100.0 48.2 23.8 9.4 18.1 0.3
2016 100.0 50.2 15.3 7.0 26.9 0.5
Ripartizione percentuale
2016 !
2014 :
2012 |
2010 :
2008 : M Svizzeri

2006
2004
2002
2000
1998

1996

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

100%

™ Domiciliati
B Dimoranti

Frontalieri

Osservatorio professioni socio-sanitarie

DECS/DSS
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Eta del personale curante in ospedali

Personale curante in istituti ospedalieri per classe di eta, sesso e nazionalita, nel 2014

In Ticino uomini donne
65+
60-64 mCH
55-59
DE
50-54 | |
45-49 [ | HFR
40-44 | | I
35-39 |
30-34 | | m Resto EU
25-29 | | USA-CAN
fino 24 |
! Altra
-400 -300 -200 -100 0 100 200 300 400
In Svizzera uomini donne
65+
60-64 mCH
55-59 DE
50-54
45-49 HFR
40-44 IT
35-39
30-34 B Resto EU
2529 [ | USA-CAN
fino 24
! ! Altra
-10'000  -8'000  -6'000  -4'000  -2'000 0 2'000 4'000 6'000 8'000 10'000
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Osservatorio professioni socio-sanitarie
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Indicatori gruppo B

B. Formazione
Anche questi indicatori sono organizzati per fonte statistica.

B1 - Il primo gruppo, basato su dati GAGI, descrive gli apprendisti
(Secondario 1) con le cifre di riferimento e i tassi di riuscita delle coorti
di apprendisti del settore socio-sanitario.

B2 - Il secondo gruppo si riferisce agli allievi e diplomati della SSSCI.
B3 - Il terzo gruppo agli studenti della SUPSI.

B4 - Il quarto gruppo riunisce le principali informazione dei tre gruppi
precedenti.
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B1 Tassi di promozione della coorte

Tasso di promozione delle coorti di apprendisti secondo la formazione conclusa

2013/ |
2014

2012/ |
2013

2011
/ m

2012

2010/
2011

2009/
2010

2008/
2009

2007/
2008

2006/
2007

2005/
2006

m Professione socio-
sanitaria scekta al'ineio

Altra professione socio-
sanitaria

m Professione in gtra area

0.0 200 40.0 0.0 80.0 100.0
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B4-1 Maturita sanitaria e Diplomi professionali

B4-1 Maturita sanitarie e Diplomi professionali rilasciati per tipo @ scuola, per anna dell'esame finale, dal 2001
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B4-1 Riassunto

Diplomati I'IIE"E professioni delle cure, in Ticino, 2007 e 2017

Osservatorio professioni socio-sanitarie

[Riassunto indicatore B4-1]

Livello Percorso |Titolo Diplomati Diplomati |Osservazioni
Formazione 2007 2017
1 Diploma cantonale di - 57 Formazione per adulti
Secondario I assistente di cura Equiparato a tutti gli effettia CFP
CFP 2 Addetto alle cure socio- --- 67 Con due anni supplementari diventano
sanitarie 0ss
3 Operatore socio-sanitario 106 153 055 e OSA con due anni supplementari
(05S) diventano infermieri 555. Secondo OdA
Secondario Il 4 Operatore socio- (46 nel 2005) 96 Santg, il 60% di loro lo diventano.
AFC assistenziale (OSA) Il 50% ca. di 0SS e OSA ottengono anche
la Maturita professionale (e sono contati
anche nel percorso 8).
5 Infermiere diplomato 555 75 132
Terziario -
6 Bachelorin cure - 75
infermieristiche SUPSI
. 7 Maturita specializzata 137 63 Maturita di diritto intercantonale
Secondario Il .. . T
i sanitaria e sociale (M55S)
?nt;ij:icz 8 Maturita professionale 44 176 Maturita di diritto federale (conseguite da

socio-sanitaria

05S, OSA e con altre formazioni).

DECS/DSS
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Indicatori del gruppi Ce D

C. Persone con unaformazione in campo sanitario
Scopo del gruppo C e reperire dati sulla quota di persone che, avendo
conseguito una formazione sanitaria, continuano a lavorare nella
professione appresa.

D. Disoccupazione nelle professioni delle cure

Gli Indicatori contemplano sia le persone in cerca di impiego sia i
disoccupati veri e propri.
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Disoccupazione

Osservatorio professioni socio-sanitarie
DECS/DSS

. e . ep o . 1 . o .
Tasso di disoccupazione totale e nel settore «Sanita e assistenza sociale» ), Ticino e Svizzera dal 2004

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Ticino  Totale 4.5 4.9 4.9 4.4 4.1 4.9 4.7 4.2 4.4 4.5 4.1 3.7 3.5
Sanita e assistenza sociale 3.3 3.2 3.2 2.8 2.6 2.7 3.4 3.3 3.1 3.0 2.4 2.2 2.1

Svizzera Totale 3.9 3.8 3.3 2.8 2.6 3.7 3.5 2.8 29 3.2 3.0 3.2 33
Sanita e assistenza sociale 2.5 2.5 2.4 2.1 1.8 2.2 2.4 2.3 2.3 2.5 2.0 2.1 2.3

Y Settore NOGA Q

. . op . o 1 . o .
Tasso disoccupazione totale e nel settore «Sanita e assistenza sociale» ), Ticino e Svizzera dal 2004

6.0

5.0

40 -

3.0 1

2.0
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0.0 T T . . :
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——=Ticino totale

= = Ticino settore Q

= Svizzera totale

= = Svizzera settore Q
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Disoccupazione per professione sanitaria

Disoccupati per professione sanitaria, Ticino dal 2004

250

200

150

2004

2005

T
2008

2007 2008 2002 2040 2041 20d2 2043 2044 2015

BEL. Professioni della med dna e farmacia

BBZ. Professioni terapeutiche ¢ temico-snitarie
BE3. Professioni della cura dei denti

BB Profescioni della veterinaria

BB53a Infermiers & ostetriche

B85b Mivto, ausiliarie e altre profasistenza malati

Osservatorio professioni socio-sanitarie

Disoccupati per professione sanitaria, Svizzera dal 2004
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BEL. Professoni della medidna & farmac

BEL. Professoni terapeutiche e temico-sanita rie
BE3. Profesgioni della curs dei danti

BBl Profesgioni della weterinaria

BEGa Infermiene e osbetriche

BESL Aiuto, susiliariz & altre profasistenzs malati

DECS/DSS
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Indicatori del gruppi EeF

E. Condizioni di lavoro nel settore sanitario
Abbiamo identificato un’unica statistica ufficiale per descrivere questo
aspetto, ossia la statistica federale dei salari. La statistica mostra che
mentre a livello cantonale il salario medio nel settore NOGA Q e superiore
a quello dellinsieme delleconomia, a livello nazionale avviene il contrario.

F. Fabbisogno di personale curante

Qui troveranno spazio i risultati delle previsioni nazionali e cantonali a cui
stiamo lavorando.
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E. Condizioni di lavoro: salario mediano

Salario mediano nel settore privato, totale e settore NOGA Q,
Ticino e Svizzera dal 2008
2000
—T |- Totale
7500
=+ =T} Settore NOGA Q.
s CH - Totale
7000
== s CH-Settore NOGAQ
E'500
£000 — - s =t =
L - ==
P L e S AU
5000 =
4500
4000
2008 2010 2002 2014

Osservatorio professioni socio-sanitarie
DECS/DSS
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I H[E Osservatorio professioni socio-sanitarie

Conclusioni

e |l lavoro sugli Indicatori e esaustivo rispetto alla statistica pubblica, quindi
cio che non si trova qui non e reperibile nelle fonti statistiche pubbliche.

e Diventando un documento di riferimento, costituirebbe una base condivisa
da tutti gli attori per le discussioni e i lavori.

e Gli indicatori saranno aggiornati in futuro, e contempleranno i risultati dei
lavori di proiezione del fabbisogno di personale curante.
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