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A che titolo partecipate allevento?

ltsituzioni, amministrazione pubblica (Comune, Enti Fornitori di servizi (trasporto pubblico, app di mobilitd, Consulenti in materia di mobilita e trasporti Azienda che e interessata a delle soluzioni di mobilité
regionali, Cantone) ecc.) per i propri collaboratori

s a
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Con quale mezzo vi siete recati allevento?
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Con quale mezzo virecate abitualmente al lavoro?
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Mezzi pubblici A piedi In bicicletta / e- P+R / B+R Carpooling Automobile / moto Altro mezzo
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Quale prioritd ha il tema della mobilitd aziendale nella sua azienda

Direzione / Consiglio damministrazione

Collaboratori e collaboratrici

Risorse umane

Facility management, gestori flotta e parcheggi

CSR / ESG / Sostenibilita
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Quali sono le principali sfide per ladozione di misure di mobilitd aziendale?

abbandono dei posteggi

riduzione parcheggi
viabilita e sicurezzao

avere obiettivi chiari

E % Costi tp budget capienza delle strade
B O ® @ &
3 = apitudini

orari flessibili

p O rC h e g g i collaborazione

campio mentalitd  sviuppo to

cambiare le abitudine facilita di accesso
cambpiare le abitudini trasporto pubblico debole

tipologie settore azienda convincere i collaborator

NO parchegg
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Quale ritiene essere il grado di efficacia delle seguenti misure di mobilitd aziendale? (1)

Introduzione gestione dei parcheggi e/o tariffe di posteggio

Sensibilizzazione con eventi puntuali (Biketowork, mese della mobilitd sostenibile, ecc.)

Introduzione di incentivi al trasporto pubblico (p.es. arcobaleno aziendale, metd prezzo gratuitogece.)

Incentivi alla mobilitd attiva (p.es. contributo allacquisto di bici/ebike, incentivi monetari a chivain

bici o a piedi, ecc.)
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Quale ritiene essere il grado di efficacia delle seguenti misure di mobilitd aziendale? (2)

Incentivi al carpooling (messa a disposizione di piattaforme per la creazione di equipaggi e

lincentivazione)

Introduzione di servizi di trasporto (navette, furgoncini aziendali, ecc.)

Messa a dispozione di infrastrutture per la mobilita ciclabile (doccie, spogliatoi, posteggi sicuriper

biciclette e ebike)

Introduzione di un budget di mobilitd (montante in CHF che pud essere speso dal collaboratore per la

mobilitd sostenibile)
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Cosa vorrebbe che venisse presentato nei prossimi eventi di promozione della mobilitd aziendale

piani agglomerati citta

NIONO economMico weltare aziendale
esempi di aziende

ST . rogetti realizzati-costi
visite in aziende IO

realtda di altre nazioni
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. altri es_empl _ trasporto pubblico
altriesempi concreti  esempinavetta
pOossibili sinergie
es comprensoriali attuati Interazioni cantone
visite guidate esempi di altri cantoni s

SONO Qi esaudient

scope 3
networking

fornitori pertinent;

visite sul posto




