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La mobilità casa – lavoro in Svizzera

➢13,9 Km il percorso medio per recarsi al lavoro (ARE – 2021)

➢26 minuti il tempo medio di viaggio

➢68%  ha utilizzato l’automobile

➢30  ore di lavoro all’anno perse in media in Europa

➢22  mia. di fr. i costi indiretti del traffico motorizzato in CH nel 2021



Mobilità aziendale EOC

Parcheggi biciclette per collaboratori



Contesto

Clinica di Novaggio

- 641 mslm.

- 175 collaboratori

- Mezzi di trasporto 

utilizzati
 132 auto (autorizzate)

 11 moto/scooter

 19 trsp. Pubblico

 6 / 13 bici (inv./est.)

Ospedale Faido

- 711 mslm.

- 110 collaboratori

- Mezzi di trasporto 

utilizzati

 50 auto (car sharing)

 5 moto/scooter

 7 trsp. pubblico

 5 bici elettriche

 3 monopattini
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Obiettivo della nuova offerta di mobilità

- Potenziare l’uso della bicicletta per raggiungere il 

posto di lavoro

- Migliorare l’infrastruttura esistente:
 spazio protetto e sicuro con accesso limitato

 attrezzato per caricare la batteria e riparare la bicicletta

 sfruttamento massimo degli spazi disponibili

 beneficiare del sostegno finanziario cantonale previsto dal 

decreto esecutivo per la mobilità aziendale del 21.9.2022

- Motivare i collaboratori con azioni promozionali 

(bikecoin)
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Primi riscontri della nuova offerta di mobilità

- Istallazione aperta da gennaio 2024

- Criticata la posizione dislocata ma positiva la qualità e la 

sicurezza dell’infrastruttura.

- In estate hanno utilizzato maggiormente la bicicletta elettrica 

grazie all’opportunità di ricarica offerta.

- Partecipazione all’attività Bikecoin

 17 partecipanti a Novaggio

   3 partecipanti a Faido

 

 11’000 km da inizio anno / 2000 km in bici solo nel mese di luglio!

11’000 km = 1 To. di CO2 in meno
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Perché diventare un’azienda bike friendly
Riduce l’assenteismo: l’attività fisica rafforza le difese immunitarie. Uno studio condotto in Olanda
    ha dimostrato che chi va al lavoro in bicicletta prende il 15% di giorni di
    malattia in meno all’anno. 

Aumenta la produttività: Il percorso casa-lavoro è spesso fonte di stress e agitazione. Farlo in
    bicicletta aiuta ad essere più energici e felici. La ricaduta in termini di
    efficienza può aumentare la produttività fino al 15% 

Basta ritardi:   «Scusate ma ho trovato traffico». La bicicletta è l’unico mezzo di trasporto
    che offre sempre la garanzia della durata del percorso a prescindere
    dall’orario o dal traffico.

Riduce i costi:   oltre ai benefici nella gestione delle risorse umane, meno parcheggi, meno
    auto aziendali, …

Responsabilità sociale: la combustione di 1 litro di benzina genera 2,3 kg di CO2 a cui si aggiungono
    le polveri fini, ossidi d’azoto, benzene e altri inquinanti. Ridurli rappresenta
    un importante valore sociale per l’azienda.
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Come diventare un’azienda bike friendly

A) Interventi infrastrutturali: - parcheggi bici pratici, sicuri, funzionali, protetti
    - porte dimensionate per il passaggio delle bici. 
    - locali per cambiarsi, lavarsi, 
    - servizi utili per il comfort del collaboratore ciclista: 
       colonnina di ripararazione, pompa, presa di ricarica,
       armadietti, essicatoio,lavatrice, ..
    - flotta di bici aziendali

B) Interventi gestionali: - mobility manager
    - test drive
    - eventi di formazione 
    - team building / team riding
    - incentivi / premi 
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Infrastruttura EOC

Ospedale di Novaggio:  - trasformato parcheggio auto in locale sicuro per biciclette, illuminato
       e con entrata riservata ai collaboratori (apertura con badge)
    - ottimizzato lo spazio con sistema di sollevamento della bicicletta
    - attrezzato con colonnina di riparazione 
    - istallate prese per la ricarica delle batterie
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Infrastruttura EOC

Ospedale di Faido:  - trasformato spazio aperto in locale sicuro per biciclette, illuminato
       e con entrata riservata ai collaboratori (apertura con badge)
    - ottimizzato lo spazio con sistema di sollevamento della bicicletta
    - attrezzato con colonnina di riparazione 
    - possibilità di ricarica
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Infrastruttura EOC

Ospedale di Faido:  
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE
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