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SCUEIE eealizacontemporanea

L2 Seuela sif trova 6ggl confrentata conralcine
proklematiche di grande complessita:

o multiculturalismo
o reti sociali

o crescita della'mole delle’ infiermazioni a disposIZione
s modalita dir apprendere diverse
o sviluppo fisielegice ed ormoenale precece degli allievi

o CORSUMO e abuso: di alcoelicl e stupefacents da parte di
Una parte deglirallievi

o nuovi medelli dif famiglia
s bullying e cyberbullying




[IFUiGlerdelllRSEegnante

I tale centesto, Il ruele dellfinsegnante: mantiene
ed ampliala prepria centralita

La seuela, pur senza; sestituinsi adl altre: strutture,
deve poter continuare: adt interpretare: la. propma
funzione educativa in moedoervalide ed efificace

Perr guesti motivi, lfinsegnante: deve: divenire, in
Prespettiva, wnr Vero e propro  professionista
dellfeducazione




Unrprefessionister el edicazone

QUESTa Necessita e stata messa i evidenza da
Vari studire ricerche a livellolocale e
IAternazienale

DIl censeguenza, 1lf DECS ha decise di realizzare un
teste Unice che tenesse conto) dif guesti' aspetti:

[l dOCUMENRLe ~ro/io) el compl/sSHiizZIonal:
aellirseqgnante. aella scuola teleser, Che VIEne
guI presentato




IS profile preiessionale

dellfinsegnante
SI tratta di Une; strumento) erientativo; ndirzzate a:
o decenti
o amministrator
o politici
a  genitori

o  clttadinl interessatl alla scuela e al ruoler dellinsegnanie

Essel e strutturater su tre. moments: della  vita
proefiessionale dellinsegnante:

o [Lafiermazione iniziale

o L'entrata nella vita proefiessionale

a  L'eveluzione proefiessionale durante la carriera




I PIOIIO; Prelessienale
dellfinsegnante

lIFfdocumentor e Il rsultate dellfattiviia diftnr grippo
dif lavero rappresentative delle varne: istanze
costituentitla seuola ticinese

E state elaborato durante: I'anno; scolastico 2013-
14

ESSo sI suddivide i tre sezionl:

s Profile personale dellinsegnante
s Profilo prefessionale dellfinsegnante
s Compitristituzienali deliinsegnante




Proefiler personale; dellinsegnante

[l prefilo persenale descrive, In termini dit attiudinar,
atteggiamenti' e capaciie, le caratterstiche personall
auspicate 1 egni Insegnante

ESsoel settelineal in particolare I seguentii aspetti:

s Motivazione, In particolare per i innovazione

s Attittdimr i matena dil insegnamento, socializzaziene,
comunicaziene, gestione di confiittr, gestione di gruppl,

ecc.
o Atteggiamenti versor la cultura,, la riflessiene sulla
professiene




Prefile; professionale dellinsegnante

Il profile’ prefessionale definisce; In termini di' competenze,
conoscenze, valer e identificazione: conl la professione; e
caratteristiche professienalirauspicate in"egni Insegnante in
funzione dell’esercizio della proefiessione decente.

ESSE) settolinea i particelare I seguentii aspetil:

s Competenze disciplinar
s Competenze inmatera dif InSegnamente) e apprendimento

s  Competenze: di planificazione, organizzazione: e syelgimento delle
lezioni

s Competenze in materia di seclalizzazione: e relaziene
s Meta-competenze e pratical rilessiva

s  Sviluppo ed adeguamento delle competenze durante la carriera
professionale




Prefile; professionale dellinsegnante

ESSe) sottelinea In; particelane I seguents aspetti:

x  Attitudine al lavorer in team/individuale

s Capacita dif integrarsitin contesti scolasticl ed educativi

s ldentificazione conlla professione dirinsegnante

s Gestione delfcambiamento, dell’eterogeneita e della classe

s Rispetto della missiene educativa della professione e degli aspett
eticl adl essa Inerenti

x  Gestione: efificace dell rapporti con agent/erganizzazioni estermi mea
I ielazione con la scuela

s  Sestegno alla scuola pubhlica
s Competenze nell’'uso e nella gestione di risorse: adigitali




Compitiristittizienall

| compititistituzienall sene; e Incembenze che teccano
finsegnante e che riguardane: le responsabilita; che guests ha
nel coniironti dello Stato e della societa, delle famiglie, del

datori di'lavere, deglifallievife della sede dInSegnamento.

ESSI mettone! In; evidenza una sere di responsabilita da parte
del decente:

VErso o Stato e la secieta

Verso) le famiglie e glirallievi

rISpetto alle prescrzioni currcelar

Verso la sede dif lavero

Verso) Il mendo proefiessionale e produttive




CrelZle oaf leitigZlof)e




