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Sehweizerische Bitigenossenschaft
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Dipartimento federale dell
economia, della formazione e

della ricerca DEFR

Commisslone per la tecnologia e
I'ilnnovazione CTI|

Inviare il dossier di candidatura
completo esciusivamente per via
elettronica cliccando sul link
«candidarsi online» entro il

29 febbraio 2016.

Per informazioni contattare Vital
Meyer (tel. +41 58 464 19 14,
vital. meyer@kti.admin.ch), capo
della divisione Promozione Start-
up e imprenditoria.

Ref. Code: 27304

La Commissione per la tecnologia e l'innovazione CTI (www.kti.admin.ch) & l'agenzia federale per
la promozione dell'innovazione. Si dedica alla ricerca applicata e allo sviluppo, alla promozione
dellimprenditoria e alla costituzione di nuove imprese.

Il settore Promozione start-up e imprenditoria sostiene in tutta la Svizzera le nuove imprese high-
tech offrendo coaching, formazioni, corsi d'istruzione imprenditoriale e perizie specialistiche. In
aggiunta, mette a disposizione delle varie start-up piattaforme specifiche che aiutano le neo-
imprese, ad esempio, nella ricerca di capitale di rischio o nell'accesso ai mercati esteri.

Per questo settore cerchiamo da subito o per data da convenire un/una

Vice capodivisione

Ambito di competenza: il vice capodivisione & responsabile di nhumerosi strumenti di promozione
e, se necessario, fa le veci del capodivisione. L'obiettivo di tutti gli strumenti di promozione &
sostenere nel miglior modo possibile {'imprenditoria. | principali strumenti sono il coaching e la
formazione per le start-up, entrambi disponibili su tutto il territorio nazionale. Le iniziative di
sostegno prevedono anche eventi di sensibilizzazione sulle opportunita nellimprenditoria, eventi di
networking per la promozione dello spirito di gruppo e della rete di neo-imprenditori, consulenze in
materia di protezione della proprieta intellettuale e assistenza nell'accesso ai mercati esteri.

Tutte le offerte sono proposte in collaborazione con una rete nazionale di partner. Cid permette di
offrire assistenza, sostegno e controllo in materia di rapporti contrattuali. La rete di partner &
composta principaimente da coach per start-up, formatori nel settore dell'imprenditoria e operatori
nell'ambito dei parchi tecnologici e degli incubatori. |l settore per la promozione dei mercati esteri si
avvale di una solida collaborazione con la rete esterna ERI.

1l vice capodivisione & una persona di riferimento che garantisce con professionalita I'efficacia dei
processi, contribuisce al costante miglioramento delle procedure, partecipa al perfezionamento
degli attuali strumenti di promozione e allo sviluppo di nuovi.

Requisiti: titolo universitario, preferibilmente nel campo delle scienze sociali, giuridiche o
economiche; esperienza nella direzione di progetti impegnativi acquisita nel corso dell'occupazione
precedente (preferibilmente nel campo della promozione dell'innovazione); abilita nel relazionarsi
con gruppi d'interesse di vario tipo e nel conciliame le aspettative; disponibilita al cambiamento;
esperienza nel campo dello sviluppo organizzativo (ad esempio come dirigente); ottime conoscenze
delle peculiarita dei processi amministrativi e degli strumenti informatici. Aver lavorato in ambito
internazionale costituisce titolo preferenziale.

Cerchiamo una persona determinata e dotata di capacita analitiche, spirito di gruppo e attitudine a
comunicare a diversi livelli in un contesto dinamico. ll candidato ideale ha una buona resistenza allo
stress e, in caso di necessita, & disponibile a svolgere mansioni ripetitive.

Ottime conoscenze della lingua tedesca, francese e inglese e buone capacita redazionali sono
requisiti essenziali per svolgere al meglio gli incarichi comunicativi.

Cosa offriamo: un posto stimolante e fortemente orientato alla comunicazione, che richiede
grande autonomia e permette di stringere contatti interessanti. Questo importante ruolo di
coordinatore consente di stare al passo con la promozione dellinnovazione e a stretto contatto con
la politica.

Le condizioni d'impiego sono conformi alle direttive per il personale della Confederazione. Offriamo

infine una sede di lavoro modema nelia citta di Berna.

Luogo di lavoro: Bema Grado occupazionale: 100%
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