
INTERPELLANZA 
 
Nuovo Certificato di Salario (NCS) 
 
del 16 ottobre 2006 
 
Vorrei anzitutto fare il punto della situazione: dopo una lunga gestazione di circa cinque 
anni, la data dell’entrata in vigore del NCS è sempre dubbia: 2007, 2008 o ancora più tardi? 
Quest'incertezza è in parte dovuta alla comunicazione lacunosa delle autorità fiscali 
competenti.  
Attualmente, né la Conferenza dei direttori cantonali delle finanze, né il Dipartimento 
federale delle finanze si sono pronunciati ufficialmente sulla questione.  
Solo la Conferenza fiscale svizzera, con un'istanza amministrativa intercantonale, ha fatto 
presente la sua posizione annunciando il 26 giugno scorso, mediante comunicato stampa, 
che "raccomanda ai Cantoni di generalizzare l'utilizzo del NCS per l'attestato dei salari 2007 
- sempre che nessun problema tecnico ostacoli l'impresa".  
 
Attualmente, solo due Cantoni, Lucerna e Basilea Città, hanno dichiarato la loro posizione:  
- il Consiglio di Stato del Canton Lucerna ha deciso di non introdurre il NCS nel 2007 

(prenderà ulteriormente posizione nel 2008)  
- il Consiglio di Stato del Canton Basilea Città ha deciso di seguire la raccomandazione 

della Conferenza fiscale svizzera e di introdurre il NCS nel 2007  
 
Il problema che si pone attualmente è il seguente: in 24 Cantoni il Consiglio di Stato non si 
è ancora pronunciato sulla raccomandazione della Conferenza fiscale svizzera. Di 
conseguenza regna una spiacevole incertezza poiché numerose imprese non sanno se 
devono introdurre il NCS già dal 2007.  
 
A questo proposito, visto quanto sinora presentato, formulo i seguenti quesiti: 
 
- perché il Consiglio di Stato non ha ancora preso posizione sulla raccomandazione della 

Conferenza fiscale svizzera? E quindi perché non ha ancora fissato ufficialmente la data 
d'entrata in vigore del NCS nel Canton Ticino?  

 
- Quando sarà introdotto il NCS nel Canton Ticino?  
 
- Il NCS costringe le imprese/PMI non soltanto ad adattare i loro software contabili, ma 

anche a rivedere la loro strategia salariale. Il Consiglio di Stato è cosciente che 
numerose imprese/PMI del Cantone non sono pronte a rispondere alle esigenze poste 
dal NCS dal 2007? 

 
- In un comunicato stampa pubblicato il 26 giugno 2006, la Conferenza fiscale svizzera 

raccomanda ai Cantoni di introdurre il NCS in modo generalizzato fin dal 2007, ma 
prevede anche che una "deroga eccezionale sarà accordata alle imprese che, a causa 
di problemi tecnici, non potranno utilizzare il nuovo certificato di salario per attestare i 
salari nel 2007". Il Consiglio di Stato è pronto a rinviare l'introduzione del NCS per le 
imprese confrontate a problemi di natura tecnica? 
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