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 17 settembre 2010 / 197.10 
 
 
 
 
 
 
 

TESTO DELL'INTERROGAZIONE 
 
 
 
 
Il Consiglio di Stato intende fare pressione per contrastare il dumping 
salariale praticato dalla ditta ISS a Ginevra? 
 
 
ISS Aviation è una filiale di ISS, ditta di pulizie e sicurezza, che impiega 10'000 collaboratori in 
Svizzera. ISS Aviation è attiva all'aeroporto di Ginevra nella pulizia degli aerei. 
 
Dal 1994 ISS Aviation ha sottoscritto un contratto collettivo di lavoro, che garantisce salari 
adeguati al personale. L'ultimo rinnovo contrattuale è avvenuto nel 2009. Il salario mensile andava 
da fr. 3'651 a fr. a 4'848 lordi. 
 
Da quest'anno ISS Aviation ha deciso di assumere personale senza rispettare i minimi salariali: le 
paghe sono di ca. fr. 1'000 mensili inferiori al dovuto. Invece di rispettare il contratto collettivo di 
lavoro in vigore da anni, ISS l'ha disdetto per il 30 giugno 2010. obbligando i dipendenti ad 
accettare le nuove condizioni salariali nettamente inferiori. 
 
Ne è nato un conflitto aperto: dal 9 luglio una parte dei lavoratori è in sciopero e lo è tuttora. Si 
tratta di uno dei più lunghi scioperi della storia svizzera e il motivo, la lotta contro il 
dumping salariale, tocca evidentemente anche la sensibilità dei lavoratori del Canton 
Ticino. 
 
La Città di Ginevra con una presa di posizione dell' 8 settembre 2010 ha invitato ISS a mettere 
termine al dumping salariale entro 15 giorni, minacciandola in caso contrario di non rinnovare i 
contratti per le pulizie che ha stipulato con ISS. Si tratta di una presa di posizione chiara e forte, 
che merita di essere seguita da altri enti pubblici. 
 
Pertanto chiediamo al Consiglio di Stato: 
 
1) può fornire un elenco dei contratti stipulati dal Canton Ticino, dagli enti cantonali e dagli enti 

sussidiati con ISS e ISS-Bernasconi; per quali importi e per quali compiti? 
 
2) Intende seguire l'esempio del Municipio di Ginevra, chiedendo a ISS di rispettare il contratto 

collettivo di lavoro che era in vigore presso ISS Aviation, facendo valere la possibilità di 
disdire/non rinnovare i contratti in vigore con ISS in Ticino? 

 
 
Per il Gruppo PS: 
Raoul Ghisletta 
Bertoli - Canevascini - Carobbio -  
Cavalli - Kandemir Bordoli - Lepori -  
Lurati - Mariolini - Pestoni 
 


