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Annunci di lavoro per soli frontalieri: atto discriminatorio da proibire!

In novembre il tasso dei senza lavoro in Svizzera è salito al 3.2% contro il 3.1% di ottobre.

In Ticino i disoccupati erano 7014, ciò che rappresenta una quota del 4.4% (+ 0.2% punti in più di ottobre).

In questi giorni non solo ho potuto leggere sui media i dati sopraindicati, ma pure certi tipi di annunci discriminatori contro i cittadini ticinesi da un giornale sindacale. 

Ecco un esempio dei tanti annunci pubblicati:

Impiegata commerciale

Azienda di Lugano cerca impiegata frontaliera possibilmente esperta settore metalli e plastica. Inglese e tedesco fluente. Inviare curriculum.

Questi tipi di annunci palesemente discriminatori verso i ticinesi dovrebbero essere proibiti dalle nostre autorità.

Dopo questa breve premessa, chiedo al Consiglio di Stato quanto segue:

1. Cosa pensa il Consiglio di Stato degli annunci di lavoro per solo frontalieri?

2. Il Consiglio di Stato non ritiene opportuno proibire questi tipi di annunci che sono palesemente discriminatori per i ticinesi?

Massimiliano Robbiani

Allegato: annuncio di lavoro
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La Monibe team propone alternative che permettono di

| valorizzare la personalita lavorativa al femminile dando
opportunita e sviluppo per un migliore stile di vita. Nello
specifico le persone si occuperanno: selezione e

formazione delle future partner selezionate; dello sviluppo
del nuovo progetto al femminile nelle 4 fasi della gestione;
assistenza e coordinamento del proprio team e dei
proogetti correlati; consulenza al consumatore. Attitudine
imprenditoriale; eta 25/58; creativita; dinamicita e
desiderio di imparare una nuova professione mettendosi in
gloco. Metodo e strumenti lavorativi collaudati; possibilita
di operare e formare i propri team; corsi costanti di
formazione e aggiornamento; la formazione dei candidati
viene effettuata costantemente fornendo tutti gli strumenti
& supporti necessari per svolgere al meglio il lavoro.
Possibilta di carriera, per le pil audaci crescita personale &
professional
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Azienda di Lugano cerca Implegata, possibilmente esperta
settore metalli e plastica. Inglese e tedesco fluente. Inviare
dettagliato curriculum a: interglobal.lugano@gmail.com
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commerciale, possibilmente esperta settore metalli
plastica. Inglese e tedesco fluente. Inviare dettagliato
curriculum a: interglobal.lugano@gmail.com
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Caselia Postale 1280
1701 Fribourg

cifra T 024-881316

Commessa

Negozio a Lugano ricerca per prossima apertura persona
con | seguenti requisiti: - provata esperienza lavorativa in
negozi di alto standing - lingue nazionali + inglese +
flessibilita. Inviare Curriculum vitae a cifra T 024-881316.
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