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TESTO DELL'INTERROGAZIONE 
 
 
 

Direzione e personale presso l’ONC 
 
 
Solo oggi, dopo verifiche su più mesi a seguito di segnalazioni pervenuteci, siamo nella condizione di 
dover chiedere al Consiglio di Stato, rispettivamente al DSS, se conosce i problemi che ricorrente-
mente si presentano in questo istituto di cura. 
 
Siamo preoccupati per le indicazioni dei parenti dei pazienti ma anche di parte del personale operan-
te. 
 
Crediamo pertanto opportuno che il Consiglio di Stato abbia a chinarsi sul quesito posto, in particola-
re rispondendo alle seguenti domande: 

1. è a conoscenza di reclamazioni del personale? 

2. Ritiene l’attuale direzione in grado di garantire una qualificata conduzione? 

3. È a conoscenza dell’elevatissimo numero di assenze per malattia o per improvvise indisposizioni 
del personale? Quali verifiche sono state intraprese dal Direttore? 

4. Stante lo stato di cose segnalatoci, come giudica la cura sui particolari pazienti specie durante la 
notte? 

5. Come valuta il contatto e le responsabilità tra medico e infermiere e tra capireparto e infermiere, 
considerata la mancanza di una chiara ed efficiente gerarchia? 

 
Nella risposta ad un atto parlamentare del collega Bergonzoli del 27.08.2002, il Consiglio di Stato 
sottolineava le particolari condizioni lavorative, le quali incidono in modo rilevante sullo stress del per-
sonale, sulle sue condizioni psichiche e fisiche, così come sulla soddisfazione in ambito lavorativo. 
Possiamo, almeno in parte, condividere le difficoltà della professione, ma ci sembra fuori luogo una 
tolleranza senza apparenti limiti. Il Governo concludeva con l’assicurazione all’interrogante che 
avrebbe disposto i necessari controlli, di fatto, sembra, mai avvenuti. 
 
Siamo certi che questa volta il Consiglio di Stato prenderà più a cuore l’indagine, che non può ovvia-
mente limitarsi al Direttore attuale e ai suoi diretti collaboratori, non foss’altro che per rispetto dei col-
laboratori più volonterosi ed eticamente corretti, dei pazienti e dei loro parenti che ci segnalano 
l’attuale stato di disagio. 
 
 

EDO BOBBIÀ 
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