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Deputati al Gran Consiglio

Interrogazione 10 luglio 2019 n. 121.19

Riconoscimento di uno scatto supplementare per docenti e funzionari

Signore deputate,
signor deputato,
ci riferiamo alla vostra interrogazione del 10 luglio c.a mediante la quale interrogate lo scrivente Consiglio circa eventuali disparità salariali per docenti e impiegati riscontrate con il passaggio dalla vecchia alla nuova Legge stipendi in applicazione della norma transitoria di cui all’art. 41 cpv. 5 Lstip.

Di seguito rispondiamo alle domande puntuali.
1. Quanti docenti hanno ricevuto lo scatto salariale supplementare secondo il modello precedente? A quale ordine scolastico appartengono, quali caratteristiche anagrafiche (sesso, età, anni di servizio) hanno?

Hanno ricevuto l’aumento 278 docenti.

Le tabelle indicano la suddivisione per ordine scolastico, per caratteristiche anagrafiche e per gli anni si servizio



	Ordine scolastico
	Percentuale

	Sezione scuole professionali
	43.51%

	Sezione scuole medie superiori
	21.05%

	Sezione scuole medie
	30.53%

	Sezione pedagogia speciale
	4.56%

	Sezione scuole comunali*
	0.35%

	Totale complessivo
	100.00%



*Docenti di sostegno pedagogico, logopedisti e altri docenti attivi nelle scuole comunali stipendiati dal Cantone.

	Sesso
	Percentuale

	Donne
	60.70%

	Uomini
	39.30%

	Totale complessivo
	100.00%


2.

	Anni di servizio
	Percentuale

	2-6
	23.51%

	7-11
	43.51%

	12-16
	24.21%

	17-21
	6.67%

	22-26
	1.40%

	27-31
	0.35%

	37-41
	0.35%

	Totale complessivo
	100.00%


	Età
	Percentuale

	30-36
	4.21%

	37-43
	14.74%

	44-50
	35.09%

	51-57
	30.53%

	58-65
	15.44%

	Totale complessivo
	100.00%


A differenza della categoria degli impiegati, l’età dei docenti viene considerata a partire da 30 anni. Visti gli studi accademici richiesti e i corsi di abilitazione necessari per assumere la funzione, vi sono in effetti pochissime assunzioni al di sotto dei 30 anni.
2. Quanti impiegati hanno ricevuto lo scatto salariale supplementare secondo il modello precedente? A quale dipartimento appartengono, quali caratteristiche anagrafiche (sesso, età, anni di servizio) hanno?

Hanno ricevuto l’aumento 283 impiegati.
Le tabelle indicano la suddivisione per Dipartimento, per caratteristiche anagrafiche e per gli anni si servizio.
	Dipartimento
	Percentuale

	Cancelleria
	2.75%

	Dipartimento delle istituzioni
	30.20%

	Dipartimento sanità e socialità
	13.33%

	Dipartimento educazione, cultura e sport
	22.35%

	Dipartimento del territorio
	13.73%

	Dipartimento finanze ed economia
	12.94%

	Istituto delle assicurazioni sociali
	4.71%

	Totale complessivo
	100.00%


	Sesso
	Percentuale

	F
	60.39%

	M
	39.61%

	Totale complessivo
	100.00%


3.
	Anni di servizio
	Percentuale

	2-6
	47.84%

	7-11
	28.63%

	12-16
	3.53%

	17-21
	5.88%

	22-26
	4.31%

	27-31
	5.88%

	32-36
	3.53%

	37-41
	0.39%

	Totale complessivo
	100.00%


	Età
	Percentuale

	<23
	1.96%

	23-30
	12.55%

	30-36
	25.49%

	37-43
	15.69%

	44-50
	17.25%

	51-57
	18.82%

	58-65
	8.24%

	Totale complessivo
	100.00%


3. Può affermare che i criteri adottati non abbiano di fatto creato ulteriori discriminazioni sia tra gli insegnanti che tra gli impiegati?

Sì.
4. Non teme che questa situazione possa creare malcontento e conflitti generazionali tra i dipendenti del cantone?

Non possiamo evidentemente escludere che tra i dipendenti non vi siano malcontenti puntuali e soggettivi, più per il fatto di non aver ricevuto uno scatto che per i criteri applicati. In ogni modo, osserviamo che l’operazione non ha generato particolari contestatazioni formali, infatti solo in tre casi i dipendenti cantonali hanno richiesto una decisione. Segno questo che le preoccupazioni contenute nell’atto parlamentare relative a eventuali conflitti generazionali non sono confermate dai fatti.
Il tempo impiegato per l’elaborazione della presente risposta ammonta complessivamente a circa 5 ore lavorative.
Vogliate gradire, signore deputate e signor deputato, l’espressione della nostra massima stima.
PER IL CONSIGLIO DI STATO

Il Presidente:
Il Cancelliere:

Christian Vitta
Arnoldo Coduri
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