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INTERPELLANZA 10 gennaio 2020
Disoccupati over 50: ' Amministrazione cantonale da il buon esempio?

Signore deputate e signor deput

ato,

Angelica Lepori Sergi e cofirmatari
Per MPS-POP-Indipendenti
Deputati al Gran Consiglio

in riferimento agli atti parlamentari in oggetto rispondiamo di seguito ai quesiti posti.

-

addetti e NON FTE?

a. Quanti di questi erano appren

disti?

b. Quanti di questi erano giovani che avevano appena terminato la formazione?
c¢. Quanti di questi avevano piu di 50 anni?

. Quante persone sono state assunte nell’Amministrazione cantonale dal 2013 ai 2018,

Anno 2013 2014 | 2015 2016 2017 2018
UTP UF uTpP UF UTP UF UTP UF uTP UF UTP UF
Totale 42214 483 | 286.55 322 | 22175 259 | 208.70 241 | 233.70 266 | 264.65 | 301
di cui apprendisti 6.00 6 4.80 7 2.00 4 2.90 3 4.90 - 6 4.80 5
dicuiover50 | 37.70 50 15.60_| 20 16.60 20 12.90 14 23.00 26 | 1480 | 17

Il dato afferente agli apprendisti & riferito al numero di apprendisti assunti dopo il periodo di
tirocinio presso I'Amministrazione cantonale e non al numero totale di giovani che hanno
svolto I'apprendistato presso ' Amministrazione cantonale nel periodo indicato.

| dati dei giovani al primo impiego assunti presso I’Amministrazione non vengono rilevati.

2. Quanti ausiliari o persone con contratto a tempo determinato ha assunto ’Amministrazione

cantonale dal 2013 al 20187

a. Quanti di questi erano giovani che avevano appena terminato la formazione?
b. Quanti di questi avevano pit di 50 anni?

Annc 2013 2014 2015 2016 - 2017 | 2018
UTP UF UTP UF UTP UF UTP_ [ UF UTP UF UTP UF
Totale -159.37 264 192.73 313 187.48 310 198.67 322 211.73 361
*di cui giovani al 1° impiego - .- - - - - - - - - -
di cui over 50 - - 23.37 38 28.31 47 26.00 47 30.50 55 36.74 89

Si segnala che i dati sono disponibili solo dal 1.1.2014.

*dati non disponibili
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3. Quante persone hanno svolto un programma occupazionale nell’Amministrazione
cantonale ogni anno dal 2013 al 20187

Dal 2013 al 2018 sono state in totale 92 le persone che hanno partecipato ad un programma

occupazionale presso 'Amministrazione cantonale.

a. Quanti di questi erano giovani che avevano appena terminato la formazione?

L'informazione chiesta non viene rilevata dal sistema statistico.

b. Quanti di questi avevano piu di 50 anni?

Dal 2013 al 2018 sono state 14 le persone con piu di 50 anni che hanno partecipato ad un
programma occupazionale presso 'Amministrazione cantonale.

4. Quante persone che hanno svolto un programma occupazionale, sono stati assunti come

ausiliari o con contratti a tempo determinato e sono poi stati assunti a tempo indeterminato
dall’Amministrazione cantonale dal 2013 al 20187

a. Quanti di questi erano giovani che avevano appena terminato la formazione?

b. Quanti di questi avevano piu di 50 anni?
Rileviamo che i dati chiesti non sono disponibili in quanto non sistematicamente rilevati.

5. Quanti giovani hanno svolto uno stage ogni anno nell’Amministrazione cantonale dal 2013?

a. Quanti sono stati assunti a tempo determinato?

Anno

2013

2014

- 2015

2016

2017

2018

uTeP

UF

uTpP

UF

uTP

UF

UTP

UTP

UF

utP_ | UF

|

Totale

>

-

186.80

210

287.15

217

301.10

333

309.60 | 333 |

|

di cui assunti a tempo ind.

3.80

5

3.60

6

3.50

307.40

2.20 |

4

*dati non dispbnibil

b. Quanto & la durata media di uno stage presso ’Amministrazione?

La durata media di uno stage & di 3 mesi.

c. Quanto sono pagati gli stages (minimo e massimo)?

Salario minimo mensile fr. 250.- (esempio: stage informativo in vista di una scelta
professionale), salario massimo mensile fr. 3'000.- (esempio: dottorando).

6. Quanti erano nel 2018 i disoccupati ILO giovani in Ticino?

Secondo i dati della rilevazione sulle forze di lavoro in Svizzera (RIFOS, UST) raccolti
dall'ufficio federale di statistica, nel 2018 (media dei quattro trimestri) i giovani disoccupati
ILO residenti in Ticino e con etd compresa tra i 15 e i 24 anni erano 2'888. Questo dato &
basato su un campione ridotto e per questo va considerato con cautela. L'intervallo di
confidenza al 95% per questa stima oscilla tra i 2'043 e i 3'732 disoccupati ILO".

1Per una miglior comprensione del testo precisiamo le seguenti definizioni in calce alla risposta.

| ‘ti |‘UHE.‘



7. Quanti erano nel 2018 i disoccupati ILO fra i 50 e i 64 anni in Ticino?

Usando la stessa fonte per la risposta 6, i disoccupati ILO con eta compresa tra i 50 e i 64
anni, per 'anno 2018, erano 3'048. In questo caso l'intervallo di confidenza & compreso tra i
2'261 e i 3835 disoccupati ILO.

Il tempo impiegato per 'allestimento della presente risposta ammonta.a 4 ore lavorative.

Vogliate gradire, 3|gnore deputate e signor deputato, I'espressione della nostra massima
stima.

PER IL CONSIGLIO DI STATO

Il Cancelliere;

ristian Vitta

Disoccupati ILO: sono considerati disoccupati ai sensi dell'ILO tutte le persone di eta compresa tra 15 e 74
anni che soddisfano le seguenti condizioni:

o non hanno lavorato nemmeno un’ora nella settimana di riferimento dell'indagine;

o hanno cercato attivamente impiego nelle quattro settimane precedenti;

o erano disponibili a iniziare subito un'attivita _ ‘ .

Intervallo di confidenza (IC): calcolato sulla base dei dati del campione, identifica un intervallo di valori che
racchiude con un certo livello di confidenza il valore reale del parametro studiato. Il livello dell’ intervallo di
confidenza & normalmente fissato al 95%; cid significa che, se la rilevazione fosse ripetuta un gran numero
di volte in maniera indipendente e nelle stesse condizioni, in media il 95% degli intervalli ottenuti
conterrebbero effettivamente il valore reale del parametro.
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