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INTERPELLANZA 12 maggio 2020
Dove sono finiti i difensori dei dipendenti dell’aeroporto di Lugano? Usati, licenziati
e dimenticati?

Signore deputate e signor deputato,

questa interpellanza, presentata dopo lannuncio della liquidazione di LASA e
dellannullamento della votazione popolare sui referendum cantonale e comunale contro i
crediti che erano necessari per il rilancio dell’aeroporto, richiama e ricalca effettivamente la
mozione 16 settembre 2019 di Matteo Pronzini e cofirmatari “E ora di realizzare un piano di
riconversione per il personale dell’'Aeroporto di Lugano”, alla quale il Consiglio di Stato ha
risposto con Rapporto n. 7797 del 13 marzo 2020.

In questa sede si richiama tale Rapporto, dove sono indicati i motivi per cui non si
giustificava un intervento preventivo e, qui di seguito, si risponde ai quesiti posti ora da
sostenitori dei referendum.

1. L’Amministrazione cantonale e IAmministrazione comunale di Lugano sono state
interpellate per valutare tutte le possibilita concrete di ricollocamento del personale
dell’Aeroporto, tenendo conto dei nuovi posti di lavoro che si creeranno all’interno dei sui
servizi (calcolando in particolari i posti lasciati liberi dal personale cantonale e comunali
che partira in pensione o in prepensionamento)? Se si quale risultato & scaturito? Se no
perché non é stato fatto?

L’Amministrazione comunale di Lugano agisce autonomamente e non deve rendere con al
Consiglio di Stato.

L'’Amministrazione cantonale, per sua parte, si determina nel rispetto dei principi di legalita e
di parita di trattamento, in particolare attendendosi al Piano dei Posti Autorizzati e all'obbligo
di procedere alle nomine dei funzionari in base alle risultanze di un pubblico concorso in cui i
candidati vengono selezionati sulla base delle competenze necessarie allo svolgimento della
funzione di cui al bando di concorso. _
Valutare le concrete possibilité di ricollocamento dei singoli e fornire supporto in tal senso &
compito degli Uffici Regionale di collocamento, presso i quali i lavoratori licenziati hanno
facolta e dovere di iscriversi ai sensi dei disposti della LADI.

Posto che nessuna base legale impone o consente al Cantone di derogare a questi principi
nello specifico caso di LASA (non costituendo in particolare un motivo in tal senso la quota
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azionaria del 12,5% detenuta dal Cantone), derogarvi comunque in assenza di tale base
legale, oltre ad essere comportamento illegale, provocherebbe disparita di trattamento, e
quindi arbitrio, nei confronti di tutti quei lavoratori 'che non hanno perso il posto in
conseguenza dell’'esercizio dei diritti politici contro le decisioni di ricapitalizzazione adottate
dai legislativi degli enti pubblici azionisti della societa datrice di lavoro.

2. Tutti gli altri Comuni del Cantone son stati interpellati per sapere la loro disponibilita
futura per ’'assunzione di personale LASA? Se si quale risultato & scaturito? Se no perché
non é stato fatto?

3. | Corpi di vigili del fuoco presenti sul territorio cantonale che impiegano pompieri
professwnlstl sono stati contattati per sapere quanti di questi andranno in pensione nei
prossimi due anni e se esiste l'intenzione di aumentare il loro effettivi tramite

'occupazione dei pompieri LASA? Se si quale risultato & scaturito? Se no perché non &
stato fatto? 4

4. Tutte le societd cantonale e comunali a partecipazione pubblica cantonale (trasporti,
turismo, produzione di energia, ecc.) sono state contattate affinché diano la loro
disponibilita ad assumere del personale LASA nei prossimi due anni. Se si quale risultato
e scaturito? Se no perché non é stato fatto?

5. Sono state aperte delle discussioni con le ex-regie federali (FFS SA, La Posta, Swisscom)
al fine di stabilire la disponibilita di queste societd ad assumere parte dell’attuale
personale LASA. Se si quale risultato & scaturito? Se no perché non é stato fatto? '

6. Si é contattato '’Amministrazione federale e degli aeroporti ubicati in Svizzera (in primis
Zurigo, Ginevra, Basilea). Se si quale risultato é scaturito? Se no perché non & stato fatto?
Se si quale risultato & scaturito? Se no perché non & stato fatto?

7. Si & pensato di elaborare delle serie di misure concrete di sostegno finanziario alle
societd, aziende pubbliche e para-pubbliche che dovessero -assumere a tempo
indeterminato del personale LASA. In particolare la garanzia dello stesso stipendio degli
ex-impiegati LASA che venissero assunti dalle entita citate piu sopra. Naturalmente
questo onere dovrebbe essere ripartito tra i principali azionisti di LASA, ossia il Cantone e
il Comune di Lugano. Se si quale risultato & scaturito? Se no perché non é stato fatto?

8. Si & pensato di garantire al personale LASA con 58 anni compiuti I'alternativa di una
rendita ponte transitoria che garantisca un salario equivalente a quello attuale fino al’eta
di pensionamento (65 anni per gli uomini, 64 anni per le donne). Naturalmente questo
onere dovrebbe essere ripartito tra i principali azionisti di LASA, ossia il Cantone e il
Comune di Lugano. Naturalmente questo onere dovrebbe essere ripartito tra i principali
azionisti di LASA, ossia il Cantone e il Comune di Lugano. Se si quale risultato é
scaturito? Se no perché non é stato fatto?

No, per le motivazioni espresse alla risposta 1.

9. A quante persone ¢ stato confermato il licenziamento inoltrato a febbraio 20207

Il licenziamento € stato confermato a 50 persone

10. Quanti sono i posti a tempo pieno garantiti durante il periodo di transizione da LASA alla
nuova societa privata, assunti con un contratto di durata determinata dal Comune di
Lugano?

| posti a tempo pieno sono 16.9, occupati da 21 persone.
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Vogliate gradire, signore deputate e signor deputato, I'espressione della nostra massima
stima. '

PER IL CONSIGLIO DI STATO

Il Cancelliere;

Copia:
- Servizi generali del Dipartimento del territorio (dt-sg@ti.ch)
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