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Il Consiglio di Stato

Commissione gestione e finanze

francesca.martini@ti.ch

Messaggio n. 8000 del 26 maggio 2021 inerente la modifica della Legge
sull’ordinamento degli impiegati dello Stato e dei docenti del 15 marzo 1995 (LORD)

Signora Presidente,
Signore deputate e signori deputati,

con riferimento alla vostra richiesta del 30 novembre 2021, vi trasmettiamo una tabella
sinottica comparativa tra i congedi pagati previsti per i collaboratori dell Amministrazione
cantonale (amministrativi/agenti di polizia e docenti) e quelli previsti dal Codice delle
obbligazioni.

Congedi pagati Congedi
nell’ Amministrazione riconosciuti a livello
cantonale federale (Codice
delle obbligazioni,
CO)
Congedo di paternita Art. 46 cpv. 1 lett. ) LORD; Art. 329g CO

Art. 35 cpv. 1, 2, 3RDST
Durata: 10 giorni

Periodo: Durata: 10 giorni
per i collaboratori AC: entro 6
mesi dalla nascita/ dal | Periodo:

riconoscimento; entro 6 mesi dalla
per docenti: di principio nascita/dal
consumo immediato del riconoscimento

congedo. Se non si
oppongono esigenze di
servizio, previa
autorizzazione del Servizio
centrale, il congedo paternita
puo essere consumato entro
6 mesi dalla
nascita/riconoscimento.
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Congedi pagati
nell’ Amministrazione

cantonale

Congedi
riconosciuti a livello
federale (Codice
delle obbligazioni,
CO)

Congedo di assistenza a
figli con gravi problemi di
salute dovuti a malattia o
infortunio

Con il Messaggio 8000 &
prevista la ripresa integrale
della normativa federale (art.
329i CO), in vigore dal 1°
lug. 2021.

Art. 329i CO
Durata: 14 settimane

Periodo: entro
termine quadro di 18
mesi (decorre dal
giorno per il quale é
versata la prima
indennita giornaliera).

Congedo per affari sindacali
/ Congedo per la formazione
sindacale

Art. 46 cpv. 1 lett. a LORD

Durata: max 12 giorni
all’anno.

Congedo per affari pubblici

Art. 46 cpv. 1 lett. b LORD

Durata: max 12 giorni
all'anno.

Congedo per volontariato
sociale/volontariato svolto
nelle colonie/congedo
gioventu ex art. 329e CO

Art. 46 cpv. 1 lett. c LORD

Durata: max 8 giorni all'anno.

Solo congedo
giovanile: art. 329e
CoO.

Congedo per attivita di
sportivo d’élite, congedo
per frequenza dei corsi
Gioventu e Sport

Art. 46 cpv. 1 lett. d LORD

Durata: max 8 giorni all'anno.

Congedo per matrimonio e
unione domestica registrata

Art. 46 cpv. 1 lett. e LORD

Durata: 8 giorni consecutivi.
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Congedi pagati
nell’Amministrazione

cantonale

Congedi
riconosciuti a livello
federale (Codice
delle obbligazioni,
CO)

Congedo per matrimonio di
figli/fratelli/sorelle/genitori

Art. 46 cpv. 1 lett. m LORD

Durata: max 1 giorno
lavorativo.

Congedo per decesso del
coniuge/partner registrato/
convivente/figli

Art. 46 cpv. 1 leff. g LORD

Durata: 5 giorni lavorativi.

Congedo per decesso dei
genitori/fratelli/sorelle

Art. 46 cpv. 1 lett. h LORD

Durata: 3 giorni lavorativi.

Congedo per decesso di
nonni/suoceri/genero/nuora/
cognati/nipoti/zii del
collaboratore/-trice e per
analoghi gradi di parentela
del partner registrato o del
convivente

Art. 46 cpv. 1 lett. m LORD

Durata: max 1 giorno
lavorativo.

Congedo per malattia dei
figli in eta inferiore ai 15
anni

Art. 46 cpv. 1 lett. i LORD

Durata: max 5 giorni
lavorativi, con presentazione
di un certificato medico a
partire dal 4° evento
nell’anno o in caso di un
singolo evento che duri piu di
3 giorni.

Congedo per malattia grave
del coniuge/partner
registrato/conviventeffigli/
madre/padre

Art. 46 cpv. 1 lett. f LORD

Durata: max 10 giorni
lavorativi all'anno.

Congedo per affari
personali dei docenti

Art. 46 cpv. 4 LORD

Durata: 3 giorni con recupero
ore
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Congedi pagati
nell’ Amministrazione

cantonale

Congedi
riconosciuti a livello
federale (Codice
delle obbligazioni,
CO)

Congedo di assistenza ai
famigliari

Art. 329h CO

Durata: max 10 giorni
all'anno / max 3
giorni per evento.

Congedo per trasloco

Art. 46 cpv. 1 lett. n LORD

Durata: 1 giorno

Congedo maternita,
parentale e allattamento

Art. 47 LORD

Durata del congedo di
maternita: 16 settimane.
Pagate al 100 %

dell Amministrazione
cantonale.

Allattamento: le madri
allattanti possono usufruire
del tempo necessario per
allattare, in base alla
legislazione federale sul
lavoro.

Art. 329f CO

Durata: almeno 14
settimane pagate
all’80 % del salario.

Congedo per adozione

Art. 48 LORD

Durata: fino a un massimo di
16 settimane.

Nel frattempo abbiamo preso atto della vostra lettera del 16 dicembre 2021 sul tema alla
quale risponderemo tempestivamente dopo gli opportuni approfondimenti. Vi informiamo
che nel merito delliniziativa parlamentare elaborata presentata da Matteo Pronzini del 22
febbraio 2021 “Adeguare i congedi pagati alle modifiche legislative entrate in vigore il 1°
gennaio 2021” il Consiglio di Stato, ritenuta 'unita di materia con il Messaggio n. 8000
del 26 maggio 2021 e il fatto che I'esame parlamentare dello stesso non & ancora
concluso, ha chiesto un’ulteriore proroga del termine fino al 28 febbraio 2022 all’'Ufficio

presidenziale del Gran Consiglio.
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Vogliate gradire, signora Presidente, signore e signori commissari, I'espressione della
nostra stima.

PER IL CONSIGLIO DI STATO

Il Presidente Il Cancelligre 3

L]

Manuele Bertoli rnoldo Coduri

Copia a:

- Servizi del Gran Consiglio (sgc@ti.ch)

Direzione DFE (dfe-dir@ti.ch)

Direzione DECS (decs-dir@ti.ch)

Divisione delle risorse (dfe-dr@ti.ch)

Sezione delle risorse umane (dfe-sru@ti.ch)
Sezione amministrativa del DECS (decs-SA@ti.ch)
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