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Il Consiglio di Stato 

 Signor 
 Raoul Ghisletta 
 Deputato al Gran Consiglio 
 
 
Interrogazione 15 dicembre 2021 n. 122.21 
Un Comune - come Paradiso - può applicare un congedo paternità inferiore ai 10 
giorni? 
 
 
Signor deputato, 
 
ci riferiamo alla sua interrogazione del 15 dicembre 2021, con la quale vengono posti al 
Consiglio di Stato alcuni quesiti in tema di concessione di congedi paternità a livello 
comunale. Lo spunto è la recente adozione di un articolo del Regolamento organico dei 
dipendenti comunali (ROD) da parte del Consiglio comunale di Paradiso, i cui contenuti 
sono giudicati nell’interrogazione un brutto segnale politico. 
 
Ora, la risoluzione del Consiglio comunale di Paradiso - mediante la quale è stata appunto 
fra l’altro adottata la modifica dell’art. 74 ROD - è stata presa il 13 dicembre 2021. 
A tutt’oggi la medesima non è ancora cresciuta in giudicato; contro la risoluzione sono 
infatti ancora aperti i termini di ricorso e di referendum in base agli artt. 208 e segg. LOC 
e 75 LOC. 
Tenuto conto di questa premessa, rispondiamo come segue alle sue domande. 
 
1. Ritiene politicamente accettabile una simile deroga da parte di un Comune? 

Allo stato attuale delle cose, il Consiglio di Stato potrebbe essere chiamato ad esprimersi 
sulla legalità della citata risoluzione quale Autorità ricorsuale, qualora fosse promosso un 
ricorso contro la risoluzione del Legislativo di Paradiso. 
Non si ritiene pertanto possibile, ma neppure indicato, esprimere a questo stadio giudizi 
politici al riguardo. 
 
2. La Sezione enti locali si opporrà a questa deroga? 

Qualora la citata risoluzione dovesse crescere in giudicato così come adottata dal 
Legislativo comunale, la stessa sarà oggetto di verifica nell’ambito della procedura di 
approvazione dei Regolamenti comunali in base alla Legge organica comunale (artt. 188 
e segg. LOC) di competenza in delega della Sezione degli enti locali. 
Tutte le valutazioni, con le conseguenti decisioni, saranno fatte in quella sede. È quindi 
prematuro esprimersi in merito ora, ritenuto tuttavia che ogni qualvolta i disposti di 
regolamento non rispettino il principio di legalità essi non sono approvati o sono corretti 
d’ufficio (art. 189 LOC). 
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3. A che punto è l’introduzione del congedo paternità di 10 giorni nei regolamenti 
organici dei dipendenti dei Comuni ticinesi? 

Diversi ROD dei Comuni - circa una quarantina - già prevedono congedi paternità 
di 10 o più giorni. Altri ROD prevedono invece un numero inferiore di giorni.  
Anche in questi Comuni il tema - data la sua attualità in un discorso di conciliabilità fra 
famiglia e lavoro - sarà con verosimiglianza e anche opportunamente affrontato in 
occasione di una prossima revisione del ROD.  
A dipendenza dell’esito delle procedure ricorsuali e di ratifica di cui sopra, si potranno 
valutare un’informazione e una sensibilizzazione sul tema, con le eventuali necessarie 
indicazioni. 
 
Il tempo impiegato per l’elaborazione della presente risposta ammonta 
complessivamente a 1.5 ore. 
 
Voglia gradire, signor deputato, i sensi della nostra stima. 
 
 
 

PER IL CONSIGLIO DI STATO 
 
 Il Presidente Il Cancelliere 
 
 
 Manuele Bertoli Arnoldo Coduri 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Copia a: 

- Dipartimento delle istituzioni (di-dir@ti.ch) 
- Segreteria generale del Dipartimento delle istituzioni (di-sg.ap@ti.ch) 
- Sezione degli enti locali (di-sel@ti.ch) 
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