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TESTO DELL'INTERROGAZIONE

Garantire un impiego a tutti gli apprendisti!

L'Associazione Ticino&Lavoro, che come noto € stata costituita da alcuni giovani con l'obiettivo di
fornire una risorsa aggiuntiva a chi si trova confrontato con la mancanza di un‘occupazione, ha
voluto far presente la preoccupazione anche dei molti giovani e delle loro famiglie alle prese con la
ricerca di un posto per iniziare l'apprendistato.

In un comunicato stampa Giovanni Albertini, presidente di Ticino&Lavoro, rilevava che con [l'inizio
di un nuovo anno scolastico "le scuole sono pronte ad aprire le porte e accogliere gli studenti" ma
aggiunge con molta apprensione che questo non vale purtroppo per tutti. Difatti, troppe ragazze e
troppi ragazzi ancora non hanno trovato un posto di apprendistato e, in questa situazione per loro
non sara possibile avviare il percorso formativo nella professione scelta. Una situazione che
I'Associazione Ticino&Lavoro ha rilevato poiché sollecitata da genitori e ragazzi che chiedono di
sopperire a questa mancanza.

Una situazione nota, confermata anche dalla Divisione della formazione professionale e che non
puo lasciarci indifferenti. Non é tollerabile che vi siano giovani che non possono avviare il loro
percorso formativo o che devono intraprendere una strada differente rispetto a quella inizialmente
scelta unicamente poiché non hanno potuto trovare un impiego.

A questa situazione €& certamente il mondo economico il primo attore chiamato a dare una
concreta risposta. Gia lo stanno facendo i numerosi datori di lavoro che, sia nel settore privato sia
nei servizi pubblici, mettono a disposizione gli oltre 9'000 posti di apprendistato. Ma, come
giustamente richiamato nel comunicato di Ticino&Lavoro, vi sono ancora dei datori di lavoro che
non ritengono doversi impegnare e investire sui giovani, formando adeguatamente chi avra il
compito di operare e prestare attivita lavorativa nel prossimo futuro.

A fronte di questa situazione € comunque l'autorita pubblica che deve essere un chiaro punto di
riferimento. Lo deve fare tramite il servizio di orientamento professionale, chiamato a indirizzare i
giovani e coniugando i loro desideri con le opportunita occupazionali. E lo deve fare anche con
altri servizi che devono essere messi a disposizione di chi € alla ricerca di un posto per avviare un
apprendistato. Per questo & fondamentale che uno strumento ritenuto valido per facilitare la
ricerca di lavoro, ossia il sito proposto dal Cantone www.orientamento.ch, sia costantemente
aggiornato.

Alla luce di queste considerazioni, chiediamo al Consiglio di Stato:

1. Quanti giovani nhon hanno trovato un posto d'impiego per iniziare o continuare la formazione
scelta?

2. Condivide la necessita di mantenere aggiornati tutti gli strumenti messi a disposizione dei
giovani e delle loro famiglie?

3. Ritiene adeguata la disponibilita di collaboratori, in particolare presso ['Ufficio
dell'orientamento scolastico e professionale, per dare risposta a chi cerca un posto di
apprendistato.

4. Ritiene che la task force costituita per dare sostegno ai giovani riesca a raggiungere gli
obiettivi preposti e reperire i necessari posti di apprendistato.
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